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“E’ difficile che l’uomo chieda aiuto da solo” 
La violenza maschile contro le donne: vista dagli uomini, insieme alle donne 

 

Ciclo di incontri sul  tema della violenza e dell’aggressività maschili 
 Esperti e docenti universitari  esaminano  profili psicologici e sociologici  

e presentano le  buone pratiche messe in atto, in  contesti territoriali, da 

reti di associazioni e istituzioni. 
 
01 febbraio 2017     ore 17.45        Sala Polivalente Nuova Virtus Cesena - via Falconara 64, Ponte Abbadesse , Cesena   

 La questione della violenza: vista dagli uomini    
 Marco Deriu (sociologo, Univ. di Parma, Ass. Maschile Plurale) 

 
08 febbraio 2017      ore 20.45          Biblioteca Malatestiana - Sala Lignea  -  Piazza Bufalini , Cesena  

Gli stereotipi, le parole, gli atti: il ruolo delle istituzioni e delle agenzie 

educative 
Carlo Tomasetto (psicologo, Univ. di Bologna, sede di Cesena) 
 
15 febbraio 2017      ore 20.45       Centro sportivo  Romagna Centro – via Calcinaro 1165, Martorano , Cesena    

I centri per uomini maltrattanti: come prevenire la violenza, come 

superarla 
Daniele Vasari (psicoterapeuta, psicologo- del CTM - Centro per uomini maltrattanti di Forlì) 
 
22 febbraio 2017        ore 20.45     U.S.D. San Marco – Teatro Parrocchiale via Cardinal Massaia 91, Case Finali,Cesena 

 L’inizio del tunnel: stalking, cyberstalking e strumenti di contrasto, a partire dalle 

scuole 
Chiara Sgarbi (criminologa, esperta di progetti europei sul tema, Univ. di Modena e Reggio Emilia) 
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