Allegato A

AVVISO PUBBLICO PER PROPOSTE PROGETTUALI FINALIZZATE ALLA
RIFUNZIONALIZZAZIONE DEGLI SPAZI DELLA EX SCUOLA DI BAGNILE, UBICATA IN
VIA ROVESCIO 2185, DA DESTINARSI A CENTRO MUSICALE E CULTURALE

MODULO DI DOMANDA

Marca da bollo da € 16,00 Spett.le:
COMUNE DI CESENA

Servizio Lavoro, Sviluppo, Giovani
Piazza del Popolo n. 10
47521 CESENA

Il/La sottoscritto/a:

Cognome Nome

Nato a Prov. il

in qualita di titolare/legale rappresentante dell’associazione:

Ragione sociale:

Sede legale: Via n. CAP

Citta Prov. PIVA: |l
CFho | | ||| - & Teln

Fax n P.E.C

e-mail per contatti:

in relazione all’Avviso Pubblico PGN 76073/111

presenta la domanda di partecipazione all’Avviso Pubblico

PER PROPOSTE PROGETTUALI FINALIZZATE ALLA RIFUNZIONALIZZAZIONE DEGLI SPAZI
DELLA EX SCUOLA DI BAGNILE, UBICATA IN VIA ROVESCIO 2185, DA DESTINARSI A CENTRO
MUSICALE E CULTURALE

A TAL FINE DICHIARA

di accettare le condizioni dell’avviso pubblico, di convenzione e di concessione e, consapevole
che ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28/12/200 n° 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita in atti,
I'uso di atti falsi, nei casi previsti dalla legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia, ai sensi degli artt. 46 e 47 della normativa suddetta, altresi

DICHIARA

1. che il proprio statuto contempla fra gli scopi dell’Associazione, lo svolgimento di attivita in
ambito educativo, culturale, artistico, creativo (Allegare Statuto qualora non sia gia in
possesso dell’Amministrazione comunale di Cesena);

2. che I’Associazione & iscritta nel Registro regionale o provinciale o comunale delle APS ai
sensi dell’art. 12 della Legge Regionale n. 34 del 9-12-2002 (Norme per la valorizzazione
delle associazioni di promozione sociale. Abrogazione della legge regionale 7 marzo 1995, n.
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10.

11.

12.

13.

10 "Norme per la promozione e la valorizzazione dell’associazionismo”) e successive
modifiche e integrazioni da almeno sei mesi;

A tal fine dichiara:

che I'Associazione & iscritta nel Registro delle Associazioni di

Promozione Sociale con atto n. del ;

che I'Associazione, il suo legale rappresentante e i componenti dell’organo direttivo non
hanno subito sanzioni interdittive a contrattare con la Pubblica Amministrazione ai sensi del
decreto legislativo 231/2001;

che nel caso di Associazione che si avvale di lavoro dipendente, anche ricorrendo a propri
associati, viene rispettata la Legge 327 del 07/11/2000, “Valutazione dei costi di lavoro e
della sicurezza nelle gare di appalto” e la Legge 468 del 12/03/1999, “Norme per il diritto
al lavoro dei disabili”;

di rispettare gli adempimenti previsti dal D.Lgs N. 81/2008;

di essere a conoscenza che, qualora dal controllo delle dichiarazioni qui rese, effettuato
anche d’ufficio, nonché ai sensi dell’art. 668 comma 1. del c.p.p. emerga la non veridicita
del contenuto della dichiarazione, o comunque la sussistenza di cause di esclusione,
I’Associazione decadra dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera;

di aver preso visione dell’'avviso pubblico e di accettarne integralmente e
incondizionatamente tutto il contenuto;

di essere a conoscenza che i dati personali contenuti nella presente domanda saranno
trattati nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e di avere preso visione
dell'informativa contenuta nell’avviso pubblico;

che non esistono a carico dell'associazione delle cause ostative di cui alla Legge 575/65 e
ss.mm. ed integrazioni (normativa antimafia) da parte di tutti i soggetti indicati dal D.P.R.
n. 252/1998;

di non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire informazioni alla
Pubblica Amministrazione o che non & stata pronunciata alcuna condanna, con sentenza
passata in giudicato, per qualsiasi reato che determina l'incapacita a contrattare con la
P.A.;

di essere in regola con il rispetto delle disposizioni previste dalla normativa in materia di
assicurazione sociale e previdenziale, con il versamento dei contributi assistenziali e
previdenziali;

di essere consapevole che le amministrazioni sono tenute a controllare la veridicita delle
autocertificazioni, delle conseguenze civili e penali previste per chi rende attestazioni false
e che potranno essere eseguiti controlli e verifiche da parte del Comune di Cesena e degli
organi competenti volti a comprovare la veridicita di quanto dichiarato, ai sensi dell'art. 71
del D.P.R. 445/2000. A tale fine si rende disponibile a presentare i documenti necessari a
comprovare la veridicita di quanto dichiarato con la presente dichiarazione, qualora gli
stessi non siano acquisibili direttamente d’Ufficio.

INOLTRE

Ai fini dell’attribuzione dei punteggi e la formulazione della graduatoria
DICHIARA/PROPONE



A. ESPERIENZE DEL SOGGETTO OFFERENTE NELL'ORGANIZZAZIONE,
IMPLEMENTAZIONE/RIQUALIFICAZIONE E GESTIONE DI SPAZI DESTINATI A SALA PROVE E
ATTIVITA MUSICALI (max 30 righe)

Elencare le forniture e gli allestimenti effettuati, i progetti, corsi, eventi..., realizzati negli ultimi
10 anni, secondo il seguente schema:

ENTE PARTNER O
COMMITTENTE,
COLLABORAZIONI

LUOGO E PERIODO DI SVOLGIMENTO,

ANNO ATTIVITA' ESEGUITE (allestimenti, corsi, utilizzo sale)




B. ESPERIENZE DEL SOGGETTO OFFERENTE NELL'AFFIANCARE ALLE ARTI MUSICALI ANCHE
ALTRE DISCIPLINE ARTISTICHE E CULTURALI QUALE VEICOLO DI CRESCITA INDIVIDUALE E
COESIONE SOCIALE A LIVELLO DELLA COMUNITA LOCALE ED ALLARGATA (max 30 righe)

Elencare le forniture e gli allestimenti effettuati, i progetti, corsi, eventi..., realizzati negli ultimi
10 anni, secondo il seguente schema:

ENTE PARTNER O
LUOGO E PERIODO DI SVOLGIMENTO, COMMITTENTE,

ANNO , . . -
ATTIVITA' ESEGUITE (allestimenti, corsi, utilizzo sale) COLLABORAZIONI




C. PROPOSTA PROC‘SETFUALE PER L'UTILIZZO DEGLI SPAZI DA DESTINARE A LABORATORIO
MUSICALE, CON CIO INTENDENDO LO SVILUPPO E IMPLEMENTAZIONE DI TUTTE LE ATTIVITA
CHE HANNO AD OGGETTO LO SVILUPPO DI CULTURA, CONOSCENZA E COMPETENZA 1IN
AMBITO MUSICALE: (max 30 righe)

Descrivere attivita, metodologie, risorse umane, finanziarie e strumentali, target territoriale
atteso, modi e tempi per la realizzazione delle iniziative, in coerenza con le indicazioni
dell’avviso pubblico:




D. PROPOSTA PROGETTUALE PER AFFIANCARE ALL'OFFERTA MUSICALE ANCHE LA
DIFFUSIONE DI ALTRE FORME DI ESPRESSIONE ARTISTICA E CREATIVA (max 30 righe)

Descrivere attivita, metodologie, risorse umane, finanziarie e strumentali, target territoriale
atteso, modi e tempi per la realizzazione delle iniziative, in coerenza con le indicazioni

dell’avviso pubblico:




E. PROPOSTA PROGETTUALE PER L'AVVIO DI AZIONI E ATTIVITA RIVOLTE A BAMBINI,
GIOVANI E FAMIGLIE CON BASE OPERATIVO-LOGISTICA A BAGNILE, ANCHE IN RACCORDO
CON IL TERRITORIO COMUNALE, CHE FAVORISCANO LA CRESCITA CULTURALE,
L'INCLUSIONE, LA COESIONE E IL SENSO DI APPARTENENZA ALLA COMUNITA (max 30 righe)

Descrivere attivita, metodologie, risorse umane, finanziarie e strumentali, target territoriale
atteso, modi e tempi per la realizzazione delle iniziative, in coerenza con le indicazioni
dell’avviso pubblico:




F. PROPOSTA PROGETTUALE PER IL RIUSO DELLO SPAZIO APERTO DI PERTINENZA DELLA EX
SCUOLA DI BAGNILE PER FAVORIRNE L'UTILIZZO DA PARTE DELLE FAMIGLIE DEL
TERRITORIO (max 30 righe)

Descrivere attivita, metodologie, risorse umane, finanziarie e strumentali, target territoriale
atteso, modi e tempi per la realizzazione delle iniziative, in coerenza con le indicazioni
dell’avviso pubblico:




G. PROPOSTA PROGETTUALE PER L'AVVIO DI PARTNERSHIP CON ALTRE ASSOCIAZIONI DEL

TERRITORIO PER PROGETTI CONDIVISTI RIVOLTI PRIORITARIAMENTE AL TARGET GIOVANILE

PRESSO GLI SPAZI DEL CENTRO MUSICALE DI BAGNILE (max 40 righe)

Descrivere le attivita che si intendono svolgere,

ragione sociale delle associazioni da

coinvolgere presso questi spazi e modalita organizzative della collaborazione tra associazioni
(acquisire firma di pre-assenso dei legali rappresentanti delle associazioni che si intende
coinvolgere), secondo il seguente schema:

ASSOCIAZIONE

ATTIVITA’ OGGETTO DI PARTNERSHIP E
MODALITA" ORGANIZZATIVE

FIRMA LEG. RAPPR.
ASSOCIAZIONE
PARTNER

(NB: Allegare copia del
documento di identita
valido nel caso in cui le
firme non siano apposte
in presenza del
dipendente addetto alla
ricezione)




Data

Timbro Associazione e
Firma Legale Rappresentante

NB: Allegare copia del documento di identita valido nel caso in cui le firme non siano apposte
in presenza del dipendente addetto alla ricezione

Sottoscrizione apposta in presenza del dipendente addetto, ai sensi dell’art. 38, c. 3, DPR n. 445/2000.
Visto il doc. d'identita n. del rilasciato da:

intestato a

Il funzionario incaricato

INFORMATIVA ALL'INTERESSATO (Art.13 D.Lgs. n. 30.6.2003 n. 196)

Ai sensi delle disposizioni di cui al D. Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, i dati personali forniti dai richiedenti
saranno acquisiti per le sole finalita connesse all’espletamento delle procedure e delle attivita strumentali e di controllo collegate all’a
concessione dei benefici di cui al presente avviso. Il trattamento dei dati avverra nei modi e limiti richiesti dal perseguimento di dette
finalita, anche attraverso procedure informatizzate. I dati personali acquisiti potranno essere comunicati a soggetti terzi per specifici
servizi strumentali al raggiungimento delle finalita sopra indicate. L'interessato potra esercitare in ogni momento i diritti riconosciutigli
dall’articolo 7 del Decreto Legislativo 196/2003. Titolare del trattamento € il Comune di Cesena. Responsabile del trattamento & il
Dirigente del Servizio Partecipazione Lavoro Sviluppo Giovani. Incaricati del trattamento sono i dipendenti del Servizio Partecipazione,

Lavoro, Sviluppo, giovani e degli uffici comunali di staff addetti alle operazioni di liquidazione e di controllo collegate all’erogazione dei
contributi di cui al presente avviso.
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