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2. Limiti numerici dei giovani da inserire come tirocinanti 
 
Per i limiti numerici dei giovani da inserire come tirocinanti si rinvia a quanto esplicitato 
nel DM 142/98, art. 1, punti a), b) e c), precisando che: 
 
- per il punto a) le aziende con dipendenti a tempo indeterminato da 1 a 5, possono 
inserire 1 tirocinante; 
le aziende con dipendenti a tempo indeterminato da 6 a 19, possono inserire fino a 2 
tirocinanti contemporaneamente; 
 
- per il punto c) le aziende con più di 20 dipendenti a tempo indeterminato, possono 
inserire tirocinanti in misura on superiore al 10% dei dipendenti contemporaneamente. 
 
Nell’ipotesi in cui il calcolo della percentuale produca frazioni di unità, tali frazioni si 
arrotondano all’unità superiore solo nell’ipotesi in cui la frazione è superiore o pari a ½. 


