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Comune di Cesena

AVVISO PUBBLICO
PER LA REDAZIONE DEL . CODICE DI COMPORTAMENTO E DEL PIANO TRIENNALE
PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA’' DEL COMUNE DI CESENA

- Alle organizzazioni sindacali rappresentative

- Alle associazioni rappresentate nel Consiglio nazicnale dei consumatori e degli utenti

- A tutte le associazioni o altre forme di organizzazioni rappresentative di particolari interessi

- Al soggetti che operano nel settore e che fruiscono delle attivita e dei servizi prestati da questa
Amministrazione

- Al Comitato Utenti del Comune di Cesena

- A tutti i soggetti interessati

IL COMUNE DI CESENA

- Tenuto conto dei contenuti del Piano Nazionale Anticorruzione, approvato con deliberazione n.75/2013
dall’Autorita Nazionale Anticorruzione. - AN.A.C, - {gta C.ILV.I.T.), e richiamata l'attenzione alla legge 6
novembre 2012, n, 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, si segnala che sono previste I'elaborazione e ‘adozione da
parte di clascuna amministrazione pubblica di uno specifico Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, nel rispetto e ad integrazione dei D.P.R. n. 62/2013, nonché la redazione di un Programma
Triennale per la Trasparenza e l'Integrita, come definito dal D.Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina
riguardante gii obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche

amministrazioni”.

- neil'intento di favorire il pili ampio coinvolgimento degli stakeholder - come, peraltro, previsto dalla
delibera delia ANAC n. 75/2013 recante “Linee guida in materia di codici di comportamento delle
pubbliche amministrazioni (art. 54, comma 5,d.lgs. n. 165/2001)" e dal succitato D.lLgs. 33/2013, art. 10
- con procedura aperta alla partecipazione

INVITA

le organizzazioni sindacali rappresentative, le assoclazioni rappresentate nel Consiglio nazichale dei
consumatori e degli utenti che operano nel settore, nonché le associazioni o altre forme di organizzazioni
rappresentative di particolart interessi, i soggetti che operano nel settore e che frulscono delle attivita e
dei servizi prestati da questa Amministrazione, Il Comitato Utenti e in generale tutti i soggetti interessati,
a presentare entro e non oltre il giorno 26/01/2014 eventuali proposte e/o osservazioni inviandole
via mall alla casella di posta elettronica cangini_p@comune.cesena.fc.it compliete del seguentl dati:
nome, cognome, eventuale organizzazione o associazione di appartenenza, L'Amministrazione terra conto
di quanto raccolto ai fini della elaborazione del proprio Codice e del propric Programma Triennaie per {a
Trasparenza e Pintegrita.

A tal fine, per meglio consentire I'apporto di contributi mirati, I'Amministrazione rende disponibile alla
consultazione le bozze dei suddetti documenti, nonché il Codice naziohale di comportamento dei
dipendenti pubblici nelia sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Disposizioni Generali”, al
link http://www.comune.cesena.fc.it/trasparenza/disposizionigenerali

Il presente avviso & pubblicato nel sito internet del Comune di Cesena, nella sezione in “Primo Plano”.

Cesena, 16/01/2014

IL SEGRETARIO GENERALE
RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA RRUZIONE £ DELLA TRASPARENZA
Dott.ssa Manuela Lucih Mei




