
elenco degli incarichi extra impiego autorizzati ai dipendenti  del Comune di Cesena,  ai sensi dell'art. 53 
del Decreto legislativo 165/2001 

AUTORIZZAZIONI RILASCIATE NEL CORSO DELL'ANNO 2017

 QUALIFICHE DIRIGENZIALI

dipendente: descrizione incarico: periodo di svolgimento / 
impegno orario:

compenso lorodo  
previsto / presunto:

ANTONIACCI EMANUELA

componente esterno Commissione di selezione 
pubblica

anno 2017. € 300,00

docenza nell'ambito di seminario Collegio Geometri. 10 marzo 2017 a titolo gratuito

Bernabini Gualtiero

componente Commissione per la qualità Edilizia ed 
Architettonica.

anno 2017 € 97,68

membro esperto in commissione Selezione pubblica 
per assunzione n. 2 dirigenti

ottobre 2017 €. 300,00

BOVERO ELISABETTA

membro esperto in Commissione giudicatrice febbraio / marzo 2017 € 100,00



dipendente: descrizione incarico: periodo di svolgimento / 
impegno orario:

compenso lorodo  
previsto / presunto:

FRANCIONI ALESSANDRO

Docenza e consulenza giuridica 12 gennaio / 31 dicembre 2017 €   7500,00

docenza e consulenza presso il Comune di 
Cremona in materia di sportelli polifunzionali

25 e 26 settembre 2017 € 785,00

TAGLIABUE STEFANIA

docente in corso alta formazione in materia 
demografica

aprile / maggio 2017 € 640,00

esperta in selezione per assunzione personale aprile / dicembre 2017 € 1600,00

attività di docenza in ambito del Master in City 
management XV Edizione, anno accademico 2016-
2017

18 maggio 2017 / 31 gennaio 2018 € 1600,00

membro esperto in commissione giudicatrice di 
concorso pubblico

novembre / dicembre 2017 € 380,00


