
VERBALE dell’incontro del 27 settembre 2018

INTRODUZIONE
e

PRESENTAZIONE bozza progetto

L’incontro si apre con la descrizione delle attività che saranno realizzate 
nella seduta.
Carini passa poi alla illustrazione della bozza di progetto rappresentata 
nelle seguenti slides allegate al presente verbale in cui si definiscono:
Diapo 1 – si condivide che il lavoro da svolgere sia sviluppato “in rete”
secondo i ruoli descritti dallo schema (regia comunale, supporto alla 
regia, soggetto che cura il programma integrato di educazione alla 
mobilità sostenibile già individuato con apposito contratto dal Comune, 
Associazioni che svolgono le attività a supporto degli insegnanti MMS 
presso ciascun Circolo Didattico) 
Diapo 2 – si condividono le attività necessarie presso ciascun plesso, 
suddividendoli in tipologie: N, A, Q, S
Diapo 3 – si condivide la “geografia” delle attività di cui sopra, 
assegnandole plesso per plesso
Diapo 4 – si condividono lo stato di fatto delle attività presenti in ogni 
plesso e gli obiettivi ed indicatori delle attività da sviluppare

Successivamente si lavora insieme alla definizione dei contenuti della 
Diapo 5 che definisce il cronoprogramma delle attività plesso per plesso 
e per ogni A.S. 

Infine si affronta il tema dei rimborsi economici messi a disposizione dal 
Comune meglio dettagliati nella scheda finale allegata al presente 
verbale.

ISTRUTTORIA PUBBLICA RIVOLTA A ASSOCIAZIONI DI VOLON TARIATO E DI PROMOZIONE 
SOCIALE OPERANTI SUL TERRITORIO COMUNALE PER LA CO-P ROGETTAZIONE DI NUOVE 
ATTIVITA’ RIVOLTE ALLE SCUOLE PRIMARIE DEL COMUNE DI CESENA E CESENATICO 
PER LA DIFFUSIONE DELLA MOBILITÀ SOSTENIBILE CASA-SCUO LA A SUPPORTO DELLE 
FIGURE DI MOBILITY MANAGER SCOLASTICI 















CONCLUSIONI

A conclusione del progetto così condiviso con i partecipanti al 
tavolo allargato ai 7 insegnanti MMS di Cesena e Cesenatico, si 
evidenzia che non tutti i plessi possono essere coperti con le 
risorse messe a diposizione dai partecipanti al tavolo e si 
conviene, pertanto, che sia opportuno reclutare nuove 
associazioni con riapertura termini avviso pubblico di luglio al fine 
di condividere il progetto e realizzarlo compiutamente.

PRESENZE
Per il Comune

Dirigente Responsabile
Paolo Carini

tecnico referente per Cesena
Lucia Garaffoni

tecnico referente per Cesenatico
Roberta Grassi

Per le associazioni aderenti
1 Antonio Castagnola presente
2 Eddi Bisulli assente
3 Fabio Bertaccini assente
4 Maria Chiara Mondardini assente
5 Chiara Fabbri presente
6 Silvia Canali                           assente

7 Eleonora Mosconi assente

8 Tania Baldazzi assente
9 Elena Bardi                      presente
10 Donatella Bolongaro presente
11 Sara Giorgini presente
12 Angela Perchiazzi presente
13 Francesca Branzaleoni presente


