
Spett.le: 
COMUNE DI CESENA 
Servizio Lavoro, Sviluppo, Giovani 
Piazza del Popolo n. 10 
47521 CESENA 

 
 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
per 

AVVISO PUBBLICO  
 

ISTRUTTORIA PUBBLICA 
per la co-progettazione con associazioni di volontariato e associazioni di promozione sociale 
operanti sul territorio comunale, ai sensi dell’art. 55 del D.Lgs. n. 117/2017, di interventi sul 
territorio, rivolti al target giovanile, finalizzati alla riduzione del disagio e alla promozione del 
benessere con specifico riferimento alle aree urbane ascrivibili al Quartiere Cesuola e alla 
stazione FS e zone limitrofe. 
 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 
(resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000) 

 
Il/La Sottoscritto/a 
 

Nome e Cognome  

Nato a   

In data  

 legale rappresentante   
 

In qualità di: 
(barrare la casella 
corrispondente all’opzione 
corretta) 

 Altro (indicare carica sociale) 

 ____________________________________________________ 

dell’associazione  

Denominazione  

Codice fiscale  

P.IVA  

Indirizzo sede legale 
(o sede operativa di 
Cesena) 

 
 
 
Via – N. – CAP – Comune di – Prov. 

Telefono  

PEC  

e-mail per contatti  

 

CHIEDE DI PARTECIPARE  

AL PERCORSO DI COPROGETTAZIONE  

ai sensi dell’art. 55 del d.lgs. n. 117/2017, di interventi sul territorio, rivolti al target 

giovanile, finalizzati alla riduzione del disagio e alla promozione del benessere con 

Allegato B 
Marca da bollo da € 16,00 

 
(oppure indicare riferimenti 

normativi per l’esenzione) 
 



specifico riferimento alle aree urbane ascrivibili al quartiere Cesuola e alla stazione 

FS e zone limitrofe. 

 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 
2000, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, sotto la sua personale 
responsabilità 
 

DICHIARA 

 
ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, che 
l’Associazione: 
 
• è iscritta nel Registro …………………………………….……………..…………………………….. come da atto di 

……..…………………………………………………..…….. N°………………………….. del ……………………………………; 

• non incorre in alcuna delle cause di esclusione di cui all'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e 
s.m.i.; 

 
• è in possesso di tutti i requisiti richiesti per stipulare contratti con le Pubbliche 

Amministrazioni; 
 
• ha, tra i propri fini istituzionali, quello di operare in un settore d'intervento coerente con 

l'oggetto della procedura di cui trattasi, in particolare in compiti e progetti rivolti alla 
promozione del benessere giovanile o all’educazione sussidiari alle attività scolastiche; 

 

• è attiva sul territorio del Comune di Cesena di Cesena o sul territorio provinciale di Forlì-

Cesena da …………. anni …….…… mesi; 

• negli ultimi due anni ha collaborato con enti locali o istituti scolastici in progettualità 
rivolte al target giovanile oppure all’educazione sussidiari alle attività scolastiche, così 
come meglio indicato nel curriculum associativo allegato.  

 

BARRARE LA CASELLA CHE INTERESSA:  

□  è in regola con gli adempimenti in materia previdenziale, assistenziale e assicurativa nei 
confronti del personale dipendente; 

oppure 

□  non ha personale dipendente; 
 
□ è in regola con gli obblighi di cui all’art. 17 della Legge n.68/1999 presso l’Ufficio 

provinciale di ……………………………………………………………………………………………………………………….; 

oppure 

□  non è assoggettabile agli obblighi di cui all’art. 17 della Legge n.68/1999  per i seguenti 

motivi: ……………………………………………………………………………………………………………………………………; 

 
inoltre in adeguamento alla normativa anticorruzione, ex art. 53 comma 16 ter D.Lgs. 
165/2001 e s.m.i. e ex art. 1 comma 9 Legge n. 190/2012  
 

DICHIARA 
 

□  di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o aver attribuito 
incarichi a ex dipendenti o incaricati del Comune di Cesena (nel triennio successivo alla 
loro cessazione del rapporto) che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali nei 
confronti di questa associazione per conto del Comune di Cesena negli ultimi tre anni di 
servizio; 

 



DICHIARA altresì 

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione intervenuta negli 

organi sociali; 
 

• di essere a conoscenza dell’obbligo di osservanza del Codice di Comportamento 
approvato, unitamente al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione, con 
delibera G.U. n. 3 del 23/01/2018, consultabile al seguente link: 
http://www.comune.cesena.fc.it/trasparenza-anticorruzione; 

 

COMUNICA 

 

che i nominativi e recapiti dei due incaricati che parteciperanno attivamente al tavolo di co-
progettazione sono: 
 
RAPPRESENTANTE N. 1 

Nome e Cognome  

Recapito telefonico  

e-mail  

 

 RAPPRESENTANTE N. 2 

Nome e Cognome  

Recapito telefonico  

e-mail  

 

Alla presente manifestazione di interesse si allegano: 
 
□  statuto e atto costitutivo dell’Associazione; 
 
□  curriculum associativo in cui sono stati indicati il numero totale degli associati e le 

attività svolte nel corso degli ultimi 2 anni inerenti a progettualità rivolte al target 
giovanile oppure all’educazione sussidiari alle attività scolastiche effettuati con enti 
locali o istituti scolastici; 

 
□  fotocopia del documento di identità valido del dichiarante. 
 
 
 
Luogo e data …………………………  
  IL/LA DICHIARANTE 
  firma per esteso e leggibile 
                         
 
 
  …………………………………………………………………… 
 

allegare fotocopia del documento di identità valido del firmatario. 
 



PRIVACY - INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART 13 DEL REGOLAMENTO UE NR. 679/2016 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo (UE) 2016/679 (di seguito GDPR), il Comune di Cesena, in 
relazione ai dati personali di cui questo Ente entrerà nella disponibilità a seguito della presente procedura, al 
fine di dare esecuzione alle norme che tutelano il trattamento dei dati personali delle persone fisiche, con la 
presente informativa intende fornire le informazioni essenziali che permettono alle persone fisiche l’esercizio dei 
diritti previsti dalla vigente normativa: 
Titolare: 
Titolare del trattamento è il Comune di Cesena, con sede in Piazza del Popolo, 10 – Cesena. 
Responsabile del trattamento è il Settore Scuola Lavoro Sport e Partecipazione, in persona del Dirigente. 
Finalità del trattamento dei dati 
I dati personali saranno trattati per le seguenti finalità: 
a) finalità relative all’adempimento di un obbligo legale al quale il titolare del trattamento è soggetto;  
b) finalità necessarie ad accertare, esercitare o difendere un diritto in sede giudiziaria o ogniqualvolta le 
autorità giurisdizionali esercitino le loro funzioni giurisdizionali. Il conferimento dei Dati Personali per le finalità 
sopra elencate è facoltativo, ma il loro eventuale mancato conferimento potrebbe rendere impossibile 
riscontrare una richiesta o adempiere ad un obbligo legale a cui il titolare del trattamento è soggetto. 
Base giuridica del trattamento 
Base giuridica che legittima l’utilizzo dei dati per tali finalità è la necessità di disporre di dati personali per 
adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il titolare del trattamento. 
Modalità d’uso dei suoi dati personali 
I dati personali potranno essere trattati a mezzo sia di archivi cartacei che informatici e trattati con modalità 
strettamente necessarie a far fronte alle finalità sopra indicate. 
Destinatari 
I dati saranno comunicati agli altri soggetti coinvolti nella procedura per le parti di rispettiva competenza. 
Tempo di conservazione dei dati 
I dati personali, oggetto di trattamento per le finalità sopra indicate, saranno conservati, per il tempo in cui 
l’Ente è soggetto ad obblighi di conservazione previsti, da norme di legge o regolamento. 
Diritti dell’interessato e contatti 
Nei limiti previsti dalle norme applicabili tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che 
sono portatori di un interesse. L’interessato ha il diritto di conoscere chi sono i responsabili del trattamento, 
ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che la riguardano, accedere ai suoi dati, farli 
aggiornare, integrare, rettificare o cancellare, di chiederne la limitazione e di opporsi al loro trattamento nei 
casi previsti dalla legge, proporre reclamo al Garante www.garanteprivacy.it per la protezione dei dati personali, 
richiedere la portabilità dei dati e far valere il diritto all’oblio. Il Titolare del trattamento ha provveduto alla 
nomina del DPO, a cui si potrà rivolgere inviando comunicazione al seguente indirizzo mail: 
privacy@unionevallesavio.it. 
 


