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UFFICIO ASSOCIATO INTERPROVINCIALE PREVENZIONE E RI SOLUZIONE PATOLOGIE RAPPORTO DI LAVORO – MONITORAGG IO TEMPI PROCEDIMENTALI 2014 

UNITA' 
ORGANIZZATIV

A 
RESPONSABILE 

PROCEDIMENTO RESPONSABILE DEL 
PROCEDIMENTO 

ORGANO 
COMPETENTE 

ALL'ADOZIONE 
DEL 

PROVVEDIMENTO 
FINALE (se diverso 
dal Responsabile del 

procedimento) 

STRUTTURE INTERNE E/O 
SOGGETTI ESTERNI 

COINVOLTI 

PARERI E/O 
VAUTAZIONI 

TECNICHE 
TERMINE 

TEMPO MEDIO O 
% PRATICHE 
EVASE NEL 
TERMINE 

Tutti Settori 

Procedimento disciplinare di 
lieve entità a carico dipendenti 

delle categorie (art. 55 bis, 
comma 2, DF.Lgs. 165, ag-

giornato al D.Lgs. N 150/09) 

 Dirigente 
SILVIA KRANZ 

kranz_s@comune.cesena.fc.it 

 
 

TUTTI/ eventuale coinvolgimen-
to in relazione ai fatti 

nessuno 60 gg 100% 

Ufficio Associato 
Interprovinciale Pre-
venzione e Risoluzio-
ne patologie Rapporto 

lavoro 

Procedimento disciplinare di 
maggiore entità a carico dipen-

denti delle categorie (art. 55 
bis, comma 4, DF.Lgs. 165, 

aggiornato al D.Lgs. N 150/09) 

  Dirigente 
SILVIA KRANZ 

kranz_s@comune.cesena.fc.it 

Dirigente UPD 
kranz_s@comune.cese

na.fc.it 

Ufficio Associato Interprovinciale 
prevenzione e risoluzione patolo-
gie Lavoro /eventuale coinvolgi-

mento in relazione ai fatti 

nessuno 120 gg 100% 

Ufficio Associato 
Interprovinciale Pre-
venzione e Risolu-

zione patologie 
Rapporto lavoro 

Procedimento disciplinare  a 
carico dipendenti con qualifica 
dirigenziale (art. 55 bis, com-
ma 4, DF.Lgs. 165, aggiornato 

al D.Lgs. N 150/09) 

Dirigente 
SILVIA KRANZ 

kranz_s@comune.cesena.fc.it 

Segretario Generale 
con U. associato PD in 
funzione di segreteria 
kranz_s@comune.cese

na.fc.it 

Segreteria Generale/ eventuale 
coinvolgimento in relazione ai 

fatti 
nessuno 

 60gg o 120 gg in funzio-
ne della gravità dei fatti 

100% 

Ufficio Associato 
Interprovinciale Pre-
venzione e Risolu-

zione patologie 
Rapporto lavoro 

Accertamenti Servizio Ispetti-
vo su richiesta o denuncia 

 Dirigente 
SILVIA KRANZ 

kranz_s@comune.cesena.fc.it 
 

Ufficio Associato Interprovinciale 
e Collegio Ispettivo ai sensi del 

regolamento da approvare tra Enti 
associati/ Dip.FP e GdF 

Dip.FP e GdF Banche 
dati CCIA e Agenzia 
Entrate per informa-

zioni 

30 gg salvo accertamenti 
della GdF 

100% 

Ufficio Associato 
Interprovinciale Pre-
venzione e Risolu-

zione patologie 
Rapporto lavoro 

Risposte scritte a richieste di 
parere in materie complesse di 

personale 

 Dirigente 
SILVIA KRANZ 

kranz_s@comune.cesena.fc.it 
 

Ufficio Associato Interprovinciale 
prevenzione e risoluzione patolo-

gie Lavoro 
nessuno 30 gg 100% 

Ufficio Associato 
Interprovinciale Pre-
venzione e Risolu-

zione patologie 
Rapporto lavoro 

Patrocinio legale 
Dirigente 

SILVIA KRANZ 
kranz_s@comune.cesena.fc.it 

Giunta 

Dirigente del Settore di apparte-
nenza del dipendente interessato; 
Segretario Generale per Ammini-

stratori e Dirigenti; Direzione 
Operativa per Segretario Generale 

 90 gg 100% 

. 

 


