ALLEGATO B
COMUNE DI CESENA

SETTORE Scuola, Sport e Partecipazione Piazza del Popolo 10 - 47521 Cesena
SERVIZIO Sport Tel: 0547.355743 Fax 0547-355745

Prot. n. 0022099/460 Cesena, 20 febbraio 2018

AVVISO PUBBLICO PER L'AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE
DELL’IMPIANTO SPORTIVO DI QUARTIERE DI TORRE DEL M®RO
PERIODO 1° LUGLIO 2018 — 30 GIUGNO 2027

ART. 1
AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE

COMUNE DI CESENA - Settore Scuola, Piazza del Popdl0 - 47521 Cesena — Tel.
0547.356325 - fax 0547.356581 — e-mail: lodovic@oomune.cesena.fc.it

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Monica &8po— Dirigente Settore Scuola, Sport e
Partecipazione — Piazza del Popolo, 10 - 47521 raesd¢el. 0547.356321, e-mail:
esposito_m@comune.cesena.fc.it.

ART. 2
OGGETTO

Con Determinazione Dirigenziale n. 119/2018 viemdeito il seguente avviso pubblico, ai sensi
della Legge Regionale 31 maggio 2017, n. 8.

L’avviso pubblico riguarda I'affidamento della geste dell'impianto sportivo di quartiere di Torre
del Moro sito a Cesena in Via Vigne di Pievesestinaalita Torre del Moro - identificato al
Catasto Terreni al fg. 95, particelle 7, 88, 89,801, nonché al Catasto Fabbricati al fg. 95,pmap
88, di proprieta comunale e privo di rilevanza exuita.

Le caratteristiche generali dell’affidamento dekgestione dellimpianto sono indicate nel
“Capitolato tecnico per la gestione dellimpianfgogivo di quartiere di Torre del Moro”, per il
periodo 1° luglio 2018 — 30 giugno 2027” approveto determinazione dirigenziale n. 119/2018.

ART. 3
NORMATIVA DI RIFERIMENTO.

La convenzione per la gestione dell'impianto saté&vata con societa ed associazioni sportive
dilettantistiche, enti di promozione sportiva, asapioni di discipline sportive associate e
federazioni sportive nazionali, ai sensi dell'd®.della Legge Regionale 31 maggio 2017, n. 8.

ART. 4
DURATA

La durata dell’'affidamento in gestione dell’impiar# fissata in anni nove, per il periodo 1° luglio
2018 — 30 giugno 2027, fatta salva la facolta drasersi di un eventuale rinnovo legato agli
investimenti che Il'associazione affidataria, in @do con I'Ente locale, € disposta a fare
sullimpianto, ai sensi dell’art. 2 del Capitolatxnico.



ART. 5
CORRISPETTIVO

Il corrispettivo annuo pagato dal Comune all’Assa@ne aggiudicataria per la gestione
dell'impianto sportivo in oggetto, nel rispetto kgeindicazioni contenute nel capitolato tecnico e
nell'offerta tecnica presentata, é paria € ...... u(pl), come da offerta economica presentata sulla
base d’asta di € 9.000,00.

ART. 6
CANONE

Il canone annuo corrisposto dal soggetto gestofailune di Cesena e previsto in € .......... (piu
lva), come da offerta economica presentata sua bdasta di € 1.750,00.

ART. 7
ATTI E MODELLI PER LA SELEZIONE

Gli atti per la selezione sono costituiti da:

- capitolato tecnicoAllegato A

- awviso pubblicoAllegato B

La modulistica di gara é costituita da:

- richiesta partecipazione gara e dichiarazioniev@llegati C e C};
- modulo offerta economic&llegato D

ART. 8
REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E L’AMMISSIONE ALLA  SELEZIONE

1. Sono esclusi dalla partecipazione alle proceduseldzione le Associazioni che incorrono nelle
cause di esclusione a contrarre con la Pubblica iimstrazione, cosi come definite nella
modulistica relativa alla richiesta di partecipawoalla selezione e dichiarazioni varMod.
Allegato C al presenje

2. Possono partecipare alla selezione le Associasipnitive dilettantistiche, enti di promozione

sportiva, associazioni di discipline sportive asstgce federazioni sportive nazionali:

= |l cui statuto contempli fra gli scopi dell’Assoziane, la finalita sportiva.

= Che siano configurate in una delle forme di cuadicolo 90, comma 17, della legge n. 289
del 2002 e abbiano ottenuto riconoscimento del C&Niensi dell'articolo 7 del decreto-
legge 28 maggio 2004, n. 13Pigposizioni urgenti per garantire la funzionalith taluni
settori della pubblica amministraziopeconvertito, con modificazioni, nella legge 2glio
2004, n. 186;

oppure

= Che siano iscritte nei Registri delle associazdirgui all’articolo 4 della legge regionale 9
dicembre 2002, n. 3Nprme per la valorizzazione delle associazionirdnpozione sociale.
Abrogazione della legge regionale 7 marzo 19951(.“Norme per la promozione e la
valorizzazione dell’associazionismpo”

3. Ogni Associazione avente i requisiti di cui ai conpmecedenti, puo partecipare alla selezione.

ART. 9
MODALITA DI PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA

La domanda, in bollo da € 16,00, per la partecpaidella selezione, utilizzandbmodello
Allegato C, dovra essere prodotta in busta chiusa e contrafa sui lembi di chiusura, indirizzata
a Comune di Cesena, Settore Scuola, Sport e Partdoipa - Piazza del Popolo, 10 - 47521
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Cesenae dovra pervenire esclusivamente all'ufficio pratibe generale del comune a mezzo
servizio postale raccomandato o altra forma dip#oaautorizzato o a mano con rilascio da parte
dell’'ufficio protocollo di apposita ricevutantro le ore 13 del 29 marzo 2018

La busta deve recare all’esterno i riferimenti 'da$ociazione proponente, compreso il numero di
fax e I'indirizzo email e la dicitura “Offerta per la gestione dell'impta sportivo TORRE DEL
MORO. Periodo 1° luglio 2018 — 30 giugno 2027".

Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischi thittente. | plichi pervenuti in ritardo rispet#o
detto termine saranno esclusi dal procedimentaudi.g

Ai fini dell’'accertamento del tempestivo inoltrolideproposta, fara piena fede la data di arrivo che
sara apposto dall’Ufficio Protocollo del Comune.rmNsaranno accettate proposte pervenute ad
uffici diversi da quello indicato.

Il plico dovra contenere all'interno:

1. Documentazione Amministrativa

E, in due buste separate, chiuse e controfirmaitdesubi di chiusura, che dovranno riportare
all'esterno l'indicazione del mittente e le seguelititure riguardanti il relativo contenuto:

2. Progetto tecnico-organizzativo

3. Offerta economica

La Documentazione amministrativa dovra comprendere:
1. Dichiarazione di cui al modello Allegato C.

Nel modello Allegato C dovranno essere obbligatoeate compilate le dichiarazioni attestanti
l'inesistenza di cause di esclusione e il possatsorequisiti richiesti per I'ammissione alla
selezione.

E possibile presentare una proposta congiunta da pie di piti Associazioni

In tal caso il modello Allegato C deve essere cdapie sottoscritto dal legale rappresentante di
ciascuna Associazione. Deve inoltre essere comopllatodello Allegato C1.

2. Statuto dell’Associazione o delle Associazidm presentano la proposta.

La busta riportante la dicitura “Progetto tecnico-organizzativo” sottoscritto dal legale
rappresentante dovra contenere, la redazione ldélieto riguardante ilProgetto tecnico-
organizzativo per la gestione dell'impiantche dovra essere strutturato in modo ordinato,
prevedendo rigorosamente l'articolazione di cypamti di seguito enunciati per un massimo di 25
cartelle complessive.

La documentazione progettuale dovra essere firntéegale rappresentante e in caso di proposta
presentata congiuntamente da piu Associazionittia tegali rappresentanti.

Gli elementi dell’elaborato dovranno essere casiaati:

1. Esperienza del soggetto proponente nel settore gethmozione sportiva e della gestione
dell'impiantistica sportiva, con particolare riferento a:

1.1 - Radicamento sul territorio nel bacino di aegdell'impianto.
Descrizione della storia e dell’attivita dell’Assazione, con particolare riferimento a tutti
gli elementi che consentano di valutare il radicatoe le relazioni sul territorio.

1.2 - Precedenti esperienze nella gestione di imips@ortivi.
Descrizione delle esperienze gestionali degli ulgindici anni, con precisi riferimenti
cronologici, indicazione degli impianti gestitisaltati raggiunti.

1.3 - Ambiti dell’attivita sportiva organizzata
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Descrivere sinteticamente le attivita praticatel'asdociazione, precisando inoltre i

seguenti dati quantitativi:

= n° discipline praticate con almeno 20 soci

= n° complessivo associati nell’anno sportivo 2017820

= n° di bambini/ragazzi iscritti alla associazion@cdfiai 18 anni nellanno sportivo
2017/2018

1.4 - Affidabilita economica.
Breve descrizione dei dati salienti di bilanciol'@skociazione.
Allegare ultimo bilancio consuntivo approvato.

2. Curriculum risorse umane impegnate nell'associazion

Descrizione dei titoli di studio, professionali @ dsperienza del personale impegnato
nell'associazione a titolo di collaborazione vokmd o con rapporti contrattuali di
collaborazione

2.1 - Elenco nominativo dei dirigenti dell’assoctae sportiva con relativo curriculum, con
particolare riferimento a:
= titoli di studio
= esperienze formative specifiche
= esperienze nella gestione degli impianti
(Verra valutato il c.v. dei dirigenti sportivi respsabili della gestione dell'impianto,
tenendo conto delle loro competenze/esperienze ematoriali/gestionali e sportive
evidenziate in ambito sportivo o aziendale).

2.2 - Elenco nominativo tecnici dell’associaziongorsiva con curriculum, con particolare
riferimento a:

= titoli di studio

= esperienze formative specifiche

= esperienze nell’attivita tecnica di promozione ‘déilvita sportiva

3. Criteri di etica sportiva e progetto di sviluppdldeompetenze.

3.1 - Modalita e strumenti di divulgazione dellamiazione sull’istituzione di uno sportello per
prevenire le molestie di qualunque tipo (stalkimgpbbing) e gli abusi e comportamenti critici
dal punto di vista sessuale. Esempio: comunicaz@ttraverso sito internet, bacheca della
societa, bacheca campi di allenamento, invio tiilatpersonale agli atleti.

3.2 - Modalita e strumenti per diffondere e fartestrivere ai genitori un Codice di
comportamento per i genitori che si ispiri a queltoposto dal Comune.

3.3 - Modalita e strumenti di divulgazione e proiwoe dei “consigli di comportamento” per
spettatori e genitori.

3.4 - Modalita e strumenti per la diffusione ermozione di un Codice di comportamento per i
tifosi.

3.5 - Formazione dei tecnici e dei dirigenti
Descrizione qualitativa e quantitativa del prograanehella formazione per tecnici e
dirigenti per i primi tre anni della gestione, sifieando per ogni attivita proposta:
= QOggetto della formazione
= Durata
= A chi erivolta la formazione



4. Piano di conduzione tecnica dell'impianto

4.1 Piano di conduzione tecnica
Descrizione qualitativa e quantitativa del progeio la gestione tecnica:
= manutenzioni ordinarie edifici e attrezzature
= sfalci erba e manutenzioni aree verdi ecc..

5. Progetto gestionale dell'impianto e di promozioed dttivita sportiva.

Descrizione del progetto di fruibilita dell'impitm compatibilita dell’attivita sportiva esercitata
con quella praticabile nell'impianto, modalita eushenti per rendere fruibili spazi e tempi a
praticanti over 35, giovani 6-12 anni e disabili

Descrizione del progetto, suddiviso nei seguentiim

5.1 - Ore settimanali corsuali rivolte a bambiriBanni.

5.2 - Ore settimanali corsuali rivolte ai ragazaghl 13 anni ai 18 anni.

5.3 - Ore settimanali corsuali rivolte ad adulti.

5.4 - Ore settimanali di apertura dell'impiantoraggpi e praticanti liberi.

5.5 - Iniziative e/o manifestazioni sportive, rati@e, culturali in favore della cittadinanza.

5.6 - Iniziative e/o manifestazioni sportive, @ative, culturali in favore dell'integrazione e
inclusione sociale (scuola, portatori di handicaiani ecc.).

5.7 - Altre eventuali attivita ricreative e socidlinteresse pubblico, praticabili negli impianti,
compatibili con il normale uso degli impianti spert

5.8 - Modalita di concessione degli spazi che gésea imparzialita nel permettere I'utilizzo

dellimpianto alle societa e associazioni sportiliettantistiche, enti di promozione sportiva,
associazioni di discipline sportive associate esfazioni sportive nazionali, che ne facciano
richiesta all’affidatario.

5.9 - Attivazione di reti e forme di collaborazionen altre Associazioni, non solo in ambito
sportivo, per lo sviluppo di progetti di rilevangportiva, sociale, sanitaria.

La busta riportante la dicitura “Offerta economica” sottoscritta dal legale rappresentante dovra

contenere:

= |l Corrispettivo pagato dal Comune di Cesena al sagggstorgofferta in ribasso).

= |'Offerta economica riferita al canone annuo pagatb sbggetto gestore al Comune di Cesena
(offerta in rialzo).

L'offerta, presentata mediante I'apposito modeNm(. Allegato D) dovra essere firmata dal legale

rappresentante e in caso di proposta presentatpucdamente da piu Associazioni, da tutti i legali

rappresentanti.

ART. 10
VALUTAZIONE DELLA PROPOSTA

La gestione dell'impianto sara affidata allAssaitne che avra presentato la miglior offerta, sulla
base dei seguenti elementi di valutazione:
| |ELEMENTO DI VALUTAZIONE HUNTEGGIO |
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A) | Progetto tecnico-organizzativo Punti 80
B) | Offerta economica Punti 20
Totale| Punti 100

L’elemento di valutazione “A) — Progetto tecnicayanizzativo” al quale verra attribuito un

punteggio massimo dtunti 80, sara valutato in base ai seguenti criteri e siibrc

N° | Criterio /Sub criterio Punteggio | Elementi di valutazione Descrizione
max
1 | Esperienza del soggetto proponente 20
nel settore della promozione
sportiva e della gestione
dell'impiantistica sportiva
1.1 | Radicamento sul territorio nel bacino 5 Punteggio a scalare da | Un’associazione si
di utenza dell'impianto. Molto radicata = 8 a per | intende molto radicata in
nulla radicata = 0 relazione a due elementi:
esiste da almeno 10 anni
svolge molta attivita (in
termini di organizzazione
eventi, partecipazione a
campionati, promozione
attivita sportiva ecc.) sul
territorio cesenate.
1.2 | Precedenti esperienze nella gestione 3 Punteggio a scalare:
di impianti sportivi. = Esperienza >= 10 anni
gestione impianti
analoghi o superiori =
3
= Esperienza >5-10 anni
=2
= Esperienza3-5=1
= Esperienza <3 =0
1.3 | Ambiti dell'attivita sportiva 7 Modalita attribuzione dei
organizzata, tenendo conto dei punteggi:
seguenti dati quantitativi:
a) n° discipline praticate con a) 1=0,5;2-3=1;4=1,5;
almeno 20 soci 5=2; 6=2,5; >6=3
b) n° complessivo associati b) <50 =0,5; 50-100=1;
nell’anno sportivo 2014/2015 100-150=1,5; >150=2
¢) n° di bambini/ragazzi iscritti alla| c) <25=0,5; 25-50=1;
associazione fino ai 18 anni 50-100=1,5; >100=2
nell’anno sportivo 2014/2015
1.4 | Affidabilita economica. 5 Punteggio a scalaaebch | Elementi di maggiore
0, in base alla valutazione| affidabilita economica
dell'ultimo bilancio sono, ad esempio:
approvato e alle - la capacita di
informazioni contenute autofinanziamento
nella in questo punto del | - la capacita di attivare,
progetto tecnico sponsorizzazioni da
piu soggetti privati
2 | Curriculum risorse umane 10
impegnate nell'associazione
2.1 | Elenco nominativo dei dirigenti 5 Modalita attribuzione dei
dell'associazione sportiva can punteggi:
relativo curriculum, con particolare a) Punteggio a scalare dpa) Verranno valutati con
riferimento a: 2a0 un maggiore
a) titoli di studio b) Punteggio a scalare da punteggio titoli di
b) esperienze formative specifiche 2a0 studio piu attinenti al
c) esperienze nella gestione degli c) Punteggio a scalare da ruolo all'interno
impianti lao: dell'associazione
= Esperienza media >5| b) Verranno valutati con
anni=1 un maggiore
= Esperienza 2-5 anni punteggio le




=0,5
= Esperienza < 2 anni =
0

formazioni piu
attinenti al ruolo
allinterno
dell’'associazione

c) Verra valutata
I'esperienza media
dei componenti il
gruppo dirigente nellg
gestione di impianti

L

D

sportivi
2.2 | Elenco nominativo tecnigi 5 Modalita attribuzione dei | a) Verranno valutati con
dell'associazione sportiva can punteggi: un maggiore
curriculum, con particolare a) Punteggio a scalare da punteggio titoli di
riferimento a: 5a0 studio specialistici: in
a) titoli di studio b) Punteggio a scalare da particolare diploma
b) esperienze formative specifiche 3a0 ISEF o laurea in
c) esperienze nell'attivita tecnica di c) Punteggio a scalare da  scienze motorie.
promozione dell’attivita sportiva 2a0 b) Verranno valutati con
un maggiore
punteggio le
formazioni piu
attinenti al ruolo
allinterno
dell'associazione
¢) Verranno valutati con
un maggiore
punteggio esperienze
tecniche piu attinenti
al ruolo all'interno
dell'associazione
3 | Criteri di etica sportiva e progetto 10
di sviluppo delle competenze.
3.1 | Modalita e strumenti di divulgazione 1,5 Punteggio a scalare da 1,5Verranno valutati con
dellinformazione sullistituzione d a0 maggior punteggio i
uno sportello per prevenire le progetti concretamente
molestie di qualunque tipo (stalking, indicati e comprovabili
mobbing) e gi abusi ¢
comportamenti critici dal punto di
vista sessuale.
3.2 | Modalita e strumenti per diffonderg e 1,5 Punteggio a scalare da 1,5Verranno valutati con
far sottoscrivere ai genitori un Codice a0 maggior punteggio i
di comportamento per i genitori che progetti concretamente
si ispiri a quello proposto dal indicati e comprovabili
Comune.
3.3 | Modalita e strumenti di divulgazione 1,5 Punteggio a scalare da 1,5Verranno valutati con
e promozione dei “consigli di a0 maggior punteggio i
comportamento” per spettatori |e progetti concretamente
genitori. indicati e comprovabili
3.4 | Modalita e strumenti per la diffusiope 1,5 Punteggio a scalare da 1,5Verranno valutati con
e promozione di un Codice di a0 maggior punteggio i
comportamento per i tifosi. progetti concretamente
indicati e comprovabili
3.5 | Formazione dei tecnici e dei dirigenti Pugte@ scalare da 4 a Verranno valutato con il
0 maggior punteggi i
programmi di corsi di
formazione, afferenti alla
gestione delle societa
sportive e, con particolare
riguardo, alla promozione
sportiva, indicati in
dettaglio e comprovabili
4 | Piano di conduzione tecnicg 10

dell'impianto




4.1 | Piano di conduzione tecnica: 10 Punteggio a scalare da 10 a
manutenzioni ordinarie edifici g 0, valutato sulla base del
attrezzature, sfalci erba e dettaglio, della concretezza
manutenzioni aree verdi ecc.. e adeguatezza del Piano di
conduzione:
= Eccellente 10
= Ottimo 9
= Buono8
= Discreto 7
= Sufficiente 6
= Parzialmente
Adeguato 4
= Inadeguato 2
= Assente, Non
valutabile 0
5 | Progetto gestionale dell'impianto e 30
di promozione dell'attivita
sportiva.
5.1 | Ore settimanali corsuali rivolte la 4 Modalita attribuzione dei
bambini 6-12 anni. punteggi:
= >12=4
= >10-12=3,5
= >8-10=3
= >6-8=2,5
= >4-6=2
= >2-4=1
= 0-2=0
5.2 | Ore settimanali corsuali rivolte ai 4 Modalita attribuzione dei
ragazzi dagli 13 anni ai 18 anni. punteggi:
= >12=4
= >10-12=3,5
= >8-10=3
= >6-8=2,5
= >4-6=2
= >2-4=1
= 0-2=0
5.3 | Ore settimanali corsuali rivolte ad 2 Modalita attribuzione dei
adulti. punteggi:
= >8=2
= >58=15
= >2-5=1
= 0-2=0
5.4 | Ore settimanali di apertura 2 Modalita attribuzione dei
dellimpianto a gruppi e praticanti punteggi:
liberi. = >8=2
= >58=15
= >2-5=1
= 0-2=0
5.5 | Iniziative e/o manifestazioni sportive, 2 Modalita attribuzione dei | Verra valutato il numero
ricreative, culturali in favore della punteggi: di iniziative al di fuori
cittadinanza. = >4=2 della normale attivita di
= >2-4=15 campionato, aperte alla
= >1-2=1 partecipazione della
= 0-1=0 cittadinanza
5.6 | Iniziative elo manifestazioni 5 Modalita attribuzione dei
sportive, ricreative, culturali in favore punteggi. Numero
dell'integrazione e inclusione sociale iniziative:
(scuola, portatori di handicap, anzigni = >4=5
ecc.). = 3-4=4
= 222
= 1=1
= 0=0
5.7 | Altre eventuali attivita ricreative |e 2 Modalattribuzione dei Verra valutato il numerd




sociali d’interesse pubblica, punteggi: di iniziative extrasportive,
praticabili negli impianti, compatibil = >4=2 promosse nell'impianto,
con il normale uso degli impianti = >2-4=15 aperte alla partecipazione
sportivi. = >1-2=1 della cittadinanza
= 0-1=0
5.8 | Modalita di concessione degli spazi 3 Punteggio a scalare da 3 aVerranno valutati con
che garantisca imparzialita ngl 0, valutato sulla base del | maggior punteggio i
permettere [I'utilizzo dell'impiantg dettaglio, della concretezzaprogetti contenenti
alle societa e associazioni sportive e adeguatezza della modalita di concessione
dilettantistiche, enti di promozione proposta: degli spazi concretamente
sportiva, associazioni di discipline =  Ottimo 3 indicate e comprovabili
sportive associate e federazioni = Buono 2,5
sportive nazionali, che ne facciano = Discreto 2
richiesta all'affidatario. = Sufficiente 1,5
= Parzialmente
Adeguato 1
= Inadeguato 0,5
= Assente, Non
valutabile O
5.9 | Attivazione di reti e forme di 6 Punteggio a scalare da 3 pVerranno valutati con
collaborazione con altre 0, valutato sulla base del | maggior punteggio i
Associazioni, non solo in ambito dettaglio, della concretezzaprogetti concretamente
sportivo, per lo sviluppo di progetti di e adeguatezza della indicati e comprovabili
rilevanza sportiva, sociale, sanitarial. proposta:
= Eccellente 6
= Ottimo 5
= Buono4
= Discreto 3
= Sufficiente 2
= Parzialmente
Adeguato 1
= Inadeguato 0,5
= Assente, Non
valutabile O
Totale Punteggio max 80

L’attribuzione dei punteggi relativi agli elemenlii valutazione dell’offerta tecnica verra effettaat
dalla Commissione rispetto ad ogni offerta, suldsed degli elementi valutativi desumibili dalla
documentazione prodotta dai concorrenti e nel tisgkei criteri sopra evidenziati.

Pertanto, relativamente a ciascuna singola offénanteggio complessivo dell’offerta tecnica sara
calcolato quale somma dei punteggi ottenuti decamasriterio.

Per I'elemento di valutazione “B) — “Offerta econioaf, al quale verra attribuito un punteggio
massimo dPunti 20, il punteggio sara calcolato nel modo seguente:

Prezzo base d'asta=€ ......... (= Corrispettivo — Cahon

Offerta = Corrispettivo offerto — Canone offerto

Ribasso = Prezzo base d’asta — Offerta

Alla miglior offerta (ribasso piu alto), saranndréauiti 20 punti.

Punteggio altre offerte cosi calcolato: (Ribasstef n / Ribasso miglior offerta) x 20

L’affidamento della gestione dell'impianto sportiwara disposto a favore del concorrente che

conseguira il punteggio totale (punteggio offerégnica + punteggio offerta economica) piu
elevato.

ART. 11



PROCEDURA DI AMMISSIONE E VALUTAZIONE

La procedura di ammissione dei partecipanti saiétteéta in seduta aperta ai partecipanti in data
che sara comunicata tramite fax o posta elettromitatti gli offerenti in una sala del Comune di
Cesena (Piazza del Popolo, 10).

La valutazione delle offerte verra effettuata daagita commissione presieduta dal Dirigente del
Settore Scuola, Sport e Partecipazione o suo delegaominata dopo la scadenza del termine per
la presentazione delle proposte.

Tale commissione, in una o0 piu sedute riservatecqutera alla valutazione della proposta,
presentata da ciascun concorrente e all’assegread@inrelativi punteggi, come meglio esplicitato
al precedente articolo del presente avviso.

Delle operazioni di gara viene redatto processbalerfirmato dal dirigente o suo delegato e dai
membri della commissione nel quale si da atto detlgposte pervenute e dell’esclusione delle
proposte risultate incomplete o irregolari, enund@ne la motivazione.

La stessa Commissione, dopo queste operazioni, lddtaa dei punteggi parziali attribuiti ai
singoli concorrenti (relativamente agli elementidilutazione di cui al precedente art. 10), e
procedera quindi all'apertura delle buste “Offextmnomica” per la valutazione del prezzo offerto.

Dopo aver proceduto all’eventuale esclusione drtdf non conformi a quanto stabilito all’'art. 9 o
incongruenti rispetto al progetto tecnico presenti Commissione, a seguito dell’attribuzione di
tutti i punteggi formera quindi la graduatoria indime decrescente, individuando I'offerta piu
vantaggiosa, corrispondente al maggior punteggienato, e rimettera al Dirigente del Settore
Scuola, Sport e Partecipazione la documentazionprpevedere all’affidamento della gestione.

I Comune di Cesena si riserva di non aggiudicargestione dell'impianto, nel caso in cui nessuna
delle offerte risulti accettabile e congrua.

La gestione dell'impianto potra essere aggiudi@tehe nel caso in cui sia pervenuta una sola
offerta valida sempre che sia ritenuta congrua.

Informazioni relative alla presente procedura diéz@ene verranno pubblicate sul sito internet del
Comune di Cesena www.comune.cesena.fc.it

Le comunicazioni riferite alla presente procedusaranno effettuate agli indirizzi che i concorrenti
sono obbligati a indicare sulle istanze di partezipne secondo il modello allegato C.

ART. 12
PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE

Il Dirigente, previa verifica degli atti inerent ivalutazione della commissione e del possesso dei
prescritti requisiti, provvedera con propria deteran all’aggiudicazione definitiva e alla stipula
della relativa convenzione per la gestione dellisnfo.

L’aggiudicazione definitiva ed efficace sara effeth dal Dirigente a favore dell'offerta che avra
ottenuto il miglior punteggio totale.

A parita di punteggio complessivo, verra aggiudicatconcorrente che avra conseguito il maggior
punteggio per il progetto tecnico-organizzativo.ckso d’ulteriore parita si procedera mediante
sorteggio.

L’Associazione prima in graduatoria dovra presentassativamente entro 10 giorni dalla richiesta
via fax, i documenti comprovanti i requisiti dichasi in sede di gara (di cui all'allegato C).

Per i medesimi verranno effettuati altresi i colfittbUfficio presso le Amministrazioni competenti
che potranno estendersi anche ad altri partecipanti
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L’aggiudicazione diviene definitiva ed efficace egsito della verifica positiva di tutti i requisiti
anche d'ufficio, ad opera del Responsabile delgulonento.

La mancata presentazione dei documenti richiesti telnini stabiliti, o la riscontrata non
conformita alle dichiarazioni rese, comporta I'esobne dalla gara.

ART. 13
ADEMPIMENTI CONSEGUENTI ALL’AGGIUDICAZIONE

L’Associazione aggiudicataria dovra presentars aflpulazione della convenzione per la gestione
dellimpianto nel termine che sara assegnato dah@e di Cesena, previa presentazione delle
polizze assicurative di cui allart. 11 del Capdtinl tecnico e della garanzia fidejussoria di cui
all’art. 12 del Capitolato tecnico.

Il mancato adempimento di quanto sopra richiede reancata stipulazione della convenzione per
fatto dell’aggiudicatario, comporta la decadenzdl'atgiudicazione e I'aggiudicazione al
concorrente che segue in graduatoria.

La convenzione, che non conterra clausola compsmrig verra stipulata per scrittura privata,
secondo le modalita, le condizioni e gli eventaakeguamenti che si renderanno necessari, ai sensi
delle disposizioni di legge che saranno da ritengigenti al momento della stipula. La
convenzione e immediatamente efficace.

L’'avvio all'esecuzione della convenzione potra esseffettuata, in via d’'urgenza, anche prima
della sottoscrizione della convenzione, mediantposipo verbale, previa presentazione delle
suddette polizze assicurative.

~ ART.14
FACOLTA DEL COMUNE DI CESENA

In caso di revoca dell’aggiudicatario, il Comuneiserva la facolta di aggiudicare all’Associazione
che segue nella graduatoria formulata dalla Comariss alle condizioni da essa proposte in sede
di gara.

ART. 15
ALTRE INFORMAZIONI

Ai sensi della Legge 196/2003, s’informa che iblare dei dati rilasciati per la partecipazionaall
presente gara e il Comune di Cesena.

Le dichiarazioni, 'offerta tecnica e la restantgcdmentazione dovranno essere redatte in lingua
italiana.

Responsabile del procedimento &€ D.ssa Monica Bspbsigente Settore Scuola.

Eventuali chiarimenti, relativamente alla preselmag dell’offerta, potranno essere richiesti al
Responsabile del Servizio Sport — Dott. Massimodwd (tel. 0547/356325) oppure via e-mail:
lodovici_m@comune.cesena.fc.it.

Settore Scuola, Sport e partecipazione
La Dirigente
Dott.ssa Monica Esposito

Informativa ai sensi dell’art. 13 Decreto Legislan 196/2003

| dati personali richiesti dal presente bando sonecessari e utilizzati esclusivamente ai fini del
procedimento di gara e della eventuale succesdipala del contratto. || conferimento dei dati hatora
obbligatoria; il rifiuto del conferimento comporta mancata ammissione al procedimento di gara.

Tali dati saranno utilizzati secondo le disposizidnegge e potranno essere comunicati:
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al personale interno allAmministrazione interessaal procedimento di gara; ai concorrenti che
partecipano alla seduta pubblica di gara, ad ogitrasoggetto che abbia interesse, ai sensi detigde
241/90 e ai sensi del Regolamento Comunale suéssm; altri soggetti della Pubblica Amministrazione
L'interessato potra esercitare in ogni momentarittiriconosciutigli dall'articolo 7 del Decreto ¢gislativo
196/2003.

Titolare del trattamento € il Comune di CesenaRdélsponsabile & la Dirigente del Settore Scuolas®.s
Monica Esposito. L'incaricato del trattamento éibtt. Massimo Lodovici, Responsabile del ServiporS
(tel. 0547-356325).
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