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OGGETTO: ATTRIBUZIONE DELEGHE DELLE FUNZIONI AFFIDATE ALLO SPORTELLO FACILE E

COORDINAMENTO DEL PERSONALE ASSEGNATO: CONFERMA.
IL SINDACO
PREMESSO che:

il Consiglio dell’'Unione Valle del Savio con atto n. 11 del 26/07/2022 ha approvato lo schema di
convenzione tra i comuni di Cesena, Montiano, Bagno di Romagna, Mercato Saraceno,
Verghereto e I'Unione per la gestione associata dello Sportello Facile digitale, anche al fine di
armonizzare i servizi resi ai cittadini tra gli enti associati;

Tale convenzione prevede quale responsabile unico di tale sportello il dirigente del Settore
Sistemi Informatici Associati dell’'Unione;

CONSIDERATO che, cosi come stabilito nella convenzione sottoscritta tra gli enti,

I'organizzazione della gestione associata sara definita in uno specifico progetto organizzativo, da
approvarsi con separato e successivo atto, conformemente alle linee d'indirizzo definite con gli atti
consiliari su richiamati, che potra prevedere, su richiesta dei singoli Comuni, anche lo svolgimento
in maniera associata dell’attivita di back office;

CONSIDERATO inoltre che:

con deliberazione n. 44 del 28/07/2022 il Consiglio del Comune di Cesena ha approvato la
delibera per la gestione associata dello Sportello Facile Digitale, al quale sono affidati i servizi di
front office e/o back office del comune;

con deliberazione di Giunta comunale n. 208 del 02/08/2022, di approvazione di modifiche
organizzative, sono state attribuite all'Unione Valle Savio tutte le funzioni di front-office e back-
office di diversa natura e tipologia precedentemente affidate al settore sportello del cittadino e
innovazione tecnologica, ad eccezione dell'elettorale, da svolgersi attraverso il personale del
comune attualmente assegnato alle attivita oggetto della convenzione, dando atto che quanto
previsto dalla stessa e dalla delibera di macro sara efficace dalla data di sua sottoscrizione;

PRESO ATTO che la convenzione in oggetto € stata sottoscritta il 03 ottobre 2022 e che

pertanto da tale data le sopra indicate funzioni sono attribuite al Settore Sistemi Informatici
Associati e statistica dell'Unione Valle del Savio e di conseguenza al dirigente di riferimento;

CONSIDERATO che:

con provvedimento P.G.N. 2744/12 del 28/01/2022 il Presidente dell’lUnione ha
proceduto alla nomina del Dott. Alessandro Francioni quale Dirigente del Settore
Sistemi Informatici Associati e Statistica;

- con successivo atto il Presidente dell’'Unione ha provveduto ad integrare l'incarico
dirigenziale assegnando anche la responsabilita della gestione associata dello sportello
Facile digitale, dando mandato di predisporre il progetto organizzativo da sottoporre
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all'approvazione della Giunta dell’'Unione, prevedendo che lo stesso possa svolgere per
conto del comune di Cesena tutte le attivita relative all’assunzione di atti di natura
economico finanziaria e patrimoniale relativi alle funzioni convenzionate;

CONSIDERATO pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, che al Dott. Alessandro Francioni &
affidata la responsabilita relativa alle funzioni attinenti lo Sportello Facile e a tutte le altre funzioni
di back office precedentemente assegnate al settore Sportello al cittadino e innovazione
tecnologica, ad eccezione delle funzioni elettorali, cosi come specificate nella delibera di Giunta n.
208 del 02/08/2022;

CONSIDERATO quindi che si ritiene necessaria I'assunzione del presente atto in un’ottica di
chiara definizione degli assetti organizzativi dei due enti nell'ambito della dinamica collaborativa
sopra descritta;

RICHIAMATO inoltre I'art. 2 c. 1 lett. b) del D.Lgs. n. 81/2008;

RITENUTO che in relazione al ruolo ed ai compiti dei dirigenti previsti dal D.Lgs. n. 165/2001, ai
sensi del D.Lgs. n. 81/2008 il dirigente vada individuato quale “datore di lavoro” nell’ambito degli
uffici assegnati, per tutto il periodo di direzione degli stessi;

VISTA la propria competenza a provvedere;

VISTI:

gli art. 50, comma 10 e I'art. 109 comma 1 del D.Lgs. N. 267/2000;
- I'art. 19 del D.Igs. 165/2001;
- Lo statuto del Comune di Cesena;

DISPONE

per le ragioni espresse in premessa e che integralmente si richiamano, che al dott. Alessandro
Francioni, dirigente del Settore Sistemi Informatici Associati e Statistica dell’Unione, sulla base di
quanto previsto dalla convenzione sottoscritta in data 03/10/2022, sono confermate:

- la direzione di tutte le funzioni di front office e back office di diversa natura e tipologia del
Comune di Cesena precedentemente assegnate al settore Servizi al cittadino ed
innovazione tecnologica, ad eccezione delle funzioni elettorali, cosi come da delibera di
Giunta n. 208 del 02/08/2022 e il coordinamento del personale attualmente assegnato alle
attivita, come espressamente previsto dalla convenzione sottoscritta tra le parti;

la responsabilita quale datore di lavoro del personale del Comune di Cesena assegnato a
tutte le attivita di cui sopra, ai sensi dell’art. 2 c. 1 lett. b) del D.Lgs. n. 81/2008;

per conto del comune di Cesena tutte le attivita relative all’assunzione di atti di natura
economico finanziaria e patrimoniale per le funzioni oggetto di convenzione, cosi come
specificate nella delibera di giunta n.208/2022.
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IL SINDACO
Enzo Lattuca



