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SELEZIONE  PUBBLICA,  PER  ESAMI,  PER  L’ASSUNZIONE  A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE 

DI N. 4 ISTRUTTORI DIRETTIVI TECNICI – CAT. D – FINALIZZATE AL  POTENZIAMENTO DEGLI  

UFFICI  DEL SETTORE GOVERNO DEL TERRITORIO PER L’ISTRUTTORIA DELLE PRATICHE 

“ECOBONUS” (ART. 119 DL N. 34/2020 CONVERTITO CON MODIFICAZIONI CON LA LEGGE 

77/2020). 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
(d.lgs. n. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016) 

 

 

La selezione consiste in un colloquio finalizzato alla verifica del possesso delle competenze 

richieste dal ruolo specificate all’articolo 2 dell’avviso pgn 58158 pubblicato in data 30.04.2021. 

 

Per la valutazione del colloquio  la Commissione ha a disposizione 30 punti. Superano la prova e 

sono inseriti nella graduatoria finale di merito i candidati che riportano, complessivamente, una 

valutazione di almeno 21/30. 

 

Per la valutazione del colloquio, la Commissione esprime il punteggio in ragione delle valutazioni 

unanimemente condivise,  tenendo in considerazione, in particolare,  la completezza, la 

correttezza e la chiarezza nell’esposizione e la capacità di sintesi. 

  

- Rispetto al criterio della completezza, la Commissione valuta, in particolare, la capacità di 

individuare gli aspetti centrali del tema, il livello di approfondimento delle risposte e la 

capacità di inserire autonomamente il tema stesso nel contesto più generale dell’ambito di 

riferimento. 

- Rispetto al criterio della correttezza, la Commissione valuta, in particolare, la capacità di 

sviluppare gli aspetti centrali del tema senza errori od imprecisioni, con richiamo agli 

appropriati riferimenti normativi. 

- Rispetto al criterio della chiarezza, la Commissione valuta, in particolare, la capacità di 

sviluppare le tematiche secondo ordinate sequenze logiche, espresse in forma sintetica. 

- Rispetto al criterio della sintesi, valuta la capacità di esprimere i concetti fondamentali 

andando a cogliere il focus dell’argomento richiesto, distinguendo ciò che ha rilievo da ciò che 

non lo ha. 
 


