COMUNE DI CESENA

Protocollo N.0004882/2023 del 12/01/2023

Comune
dl Cesena protocollo@pec.comune.cesena.fc.it

Settore Personale e Organizzazione 0547 356306
Piazza del Popolo, 10 - 47521 Cesena (FC) personale@comune.cesena.fc.it

Cesena, 12 gennaio 2023

Oggetto: Selezione per I’ Assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 esecutore
necroforo affossatore - cat. B1., ai sensi dell’art. 16 della legge n. 56/1987.
Convocazione alla prova di idoneita — graduatoria approvata dall’Agenzia Regionale
per il lavoro dell’Emilia Romagna e comunicati a questa Amministrazione con nota

assunta a prot. n. 165049/2022 - convocazione.

Si notifica ad ogni effetto, che la prova di idoneita relativa alla selezione di cui all'oggetto e

stata fissata per i giorni:

PRESSO LA DIREZIONE DEI SERVIZI CIMITERIALI DEL COMUNE DI CESENA, PIAZZALE

LUNEDI 30 GENNAIO 2023

MARTEDI 31 GENNAIO 2023

DON GIUSEPPE PUGLISI, 100 CESENA

| CANDIDATI VENGONO CONVOCATI COME SEGUE:

- Alle ore 08:00 del giorno 30 gennaio 2023 i candidati con domanda pgn:

PG/2022/127452

PG/2022/127464

PG/2022/126776

PG/2022/129727

PG/2022/125384

PG/2022/131650

PG/2022/128952

PG/2022/129106

PG/2022/125390

PG/2022/126726

- Alle ore 12:00 del giorno 30 gennaio 2023 i candidati con domanda pgn:

PG/2022/125385

PG/2022/124060

PG/2022/125319

PG/2022/131221
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PG/2022/131255

PG/2022/124472

PG/2022/126836

PG/2022/126376

PG/2022/125382

PG/2022/130699

- Alle ore 08:00 del giorno 31 gennaio 2023 i candidati con domanda pgn:

PG/2022/129110

PG/2022/124886

PG/2022/124216

PG/2022/130474

PG/2022/131256

PG/2022/131253

PG/2022/125410

PG/2022/127376

PG/2022/130814

PG/2022/127465

PG/2022/126966

PG/2022/124051

PG/2022/125399

PG/2022/127491

PG/2022/125373

La non presentazione alla prova nella data e all'orario di convocazione comportera

I'esclusione dalla selezione.

Si ricorda che la posizione di lavoro prevede lo svolgimento di attivita di:

- polizia Cimiteriale: esumazioni, inumazioni, tumulazioni, estumulazioni, traslazioni;
- pulizia e giardinaggio nelle aree cimiteriali comunali;
- portineria per ritiro di referti, certificati di morte ecc,;

- uso di macchine operatrici come Bob cat, Escavatore, Macchina operatrice, Ape car,

ecc...,, in dotazione al servizio.

La selezione consistera in:

- una prova pratica, durante la quale potra essere richiesto lo svolgimento di una o piu
attivita fra quelle su descritte (esumazioni, inumazioni, tumulazioni, estumulazioni,
traslazioni) e l'uso dei mezzi e della strumentazione in dotazione al servizio di

assegnazione;
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- un colloquio finale di approfondimento.

Il colloquio si svolgera al termine di tutte le prove pratiche giornaliere solo per i candidati
che saranno risultati idonei alla prova pratica. L'orario sara comunicato la mattina della
convocazione.

Prima dello svolgimento della prova é indispensabile esibire, pena I'esclusione dalla
procedura:

- la patente di guida di categoria B, in corso di validita;

- il patentino abilitante all'utilizzo di attrezzature speciali come previsto
dall’Accordo Stato — Regioni del 22-02.2012, ed in particolare quelle previste
dalla lettera g) dell’accordo stesso relative alle “Macchine movimento terra”.

Si precisa che i candidati saranno sottoposti alla prova di idoneita, in stretto ordine di
graduatoria tenendo conto della riserva ai volontari delle FF.AA ai sensi dell’art. 1014,
co. 4 e dell'art. 678, comma 9 del d.Igs. 66/2010 prevista nella presente procedura.

La selezione deve tendere ad accertare esclusivamente I'idoneita a svolgere le mansioni
senza alcuna valutazione comparativa. La posizione in graduatoria assegnata
dall’Agenzia Regionale per I'impiego resta pertanto invariata.

Al termine della prova, avra titolo all'assunzione a tempo indeterminato il candidato,
collocato nella migliore posizione di graduatoria tenendo conto della riserva dei volontari
delle FF.AA, che avra conseguito l'idoneita allo svolgimento delle mansioni richieste dal
profilo da ricoprire.

COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE
La Commissione giudicatrice, nominata a norma dell'art. 83 del Codice di Organizzazione e

Personale del Comune di Cesena ed approvata con determinazione dirigenziale n. 3/2023 e
cosi composta:

Montanari Andrea| Dirigente del Settore Lavori Pubblici del Comune di Cesena -
Presidente

Persano Michela | Istruttore Direttivo Amministrativo — contabile . Cat D - Staff
in convenzione - Unione dei Comuni Valle del Savio -
membro esperto

Pesaresi Gabriele | Istruttore tecnico - categoria C, Capo Ufficio presso il Settore
Lavori Pubblici del Comune di Cesena - membro esperto
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Si chiede cortesemente ai candidati, di voler confermare la propria presenza alla
selezione entro il 26/01/2023 inviando una mail al seguente indirizzo:
giuridico@comune.cesena.fc.it

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste all'Ufficio Gestione amministrativa
e selezioni del Settore Personale e Organizzazione — tel. 0547/356512



