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Prove di idoneita per I’'assunzione a tempo indeterminato e pieno di un esecutore tecnico /
Cantoniere Stradale in possesso di patente di guida di categoria C — presso il Servizio
Manutenzione e Segnaletica - cat. B1, ai sensi dell’art. 16 della legge n. 56/1987.

PIANO OPERATIVO SPECIFICO DELLE MISURE ADOTTATE PER IL CONTRASTO E IL
CONTENIMENTO DELLA DIFFUSIONE DEL VIRUS COVID-19 IN RELAZIONE ALLO
SVOLGIMENTO IN SICUREZZA DELLE PROVE DI IDONEITA’ SVOLTE IN PRESENZA DELLA
SELEZIONE IN OGGETTO,

secondo le disposizioni contenute nel protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici
emanato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri (DFP-0025239-p-15/04/2021)
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FINALITA’

Il presente piano operativo si pone la finalita di fornire indicazioni specifiche volte alla prevenzione
/ protezione dal COVID 19 nell'organizzazione e nella gestione della prova di idoneita (prova
pratica e colloquio orale) per 'assunzione a tempo indeterminato e pieno di un esecutore tecnico —
cantoniere stradale, cat. B1., presso il Servizio Manutenzione Strade del Settore Lavori Pubblici, ai
sensi dell'art. 16 della legge n. 56/1987, che si svolgera in presenza nella giornata del 15 luglio
2021 allinterno del edificio (e delle sue pertinenze) del Servizio Manutenzione Strade e
Segnaletica del Comune di Cesena, Via Sorrivoli 720 — 740 Cesena.

Tali indicazioni sono contenute nel protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici emanato dalla
Presidenza del Consiglio dei Ministri (DFP-0025239-p-15/04/2021) e nel pieno rispetto del decreto-
legge 1° aprile 2021, che tra l'altro all’articolo 10, comma 9, dispone che dal 3 maggio 2021 &
consentito lo svolgimento delle procedure selettive in presenza dei concorsi banditi dalle pubbliche
amministrazioni nel rispetto di linee guida validate dal Comitato tecnico-scientifico di cui
allordinanza del Capo del Dipartimento della protezione civile 3 febbraio 2020, n. 630, e
successive modificazioni.

DESTINATARI

| destinatari del presente piano, in applicazione al DPCM 14.01.2021 sono i seguenti:

a) Amministrazione comunale ;

b) Commissioni esaminatrici;

c) Personale addetto all’assistenza alla Commissione giudicatrice e preventivamente
individuato con la determinazione dirigenziale di nomina della Commissione ;

d) Candidati;

e) Tutti gli altri soggetti terzi comunque coinvolti (altri enti pubblici e privati coinvolti
nella gestione delle procedure concorsuali, gestori della sede e/o con funzioni di
supporto organizzativo e logistico);

Al personale addetto all’assistenza alla Commissione & dedicato uno specifico momento formativo
per I'apprendimento delle misure previste dal presente piano.

Tutti i candidati saranno preventivamente informati delle misure adottate sulla base del presente
protocollo, a mezzo messaggio trasmesso all’indirizzo di posta elettronica comunicato da ciascuno
nel momento di presentazione della relativa candidatura al Centro per I'impiego di Cesena e/o
tramite apposita comunicazione mediante il portale dellAmministrazione organizzatrice, con
particolare riferimento ai comportamenti che dovranno essere tenuti e che saranno di seguito
descritti.

Alla Commissione sara data altresi informativa preventiva tramite mail oltre ad effettuare, nella
giornata di insediamento, una formazione specifica direttamente in loco.
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PROCEDURE DI GESTIONE ERMEGENZA E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO

Nell’'organizzazione delle prove, 'Amministrazione adotta, oltre a quanto specificatamente
previsto dal presente Piano, tutte le iniziative e le misure necessarie ai sensi della normativa
vigente in materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro (Decreto Legislativo n. 81/2008).

I Comune di Cesena, proprietario dell’Area, dell’edificio e delle sue pertinenze in cui si svolge la

prova di idoneita, ha adottato il Piano di Emergenza ed Evacuazione previsto dalla normativa
vigente in materia (Decreto Legislativo n. 81/2008).

Apposita cartellonistica indicante i comportamenti da adottare e le vie di fuga da seguire in caso
di emergenza é affissa in loco. In caso di emergenza sara data opportuna segnalazione come da
PEE.

Ai fini del presente documento si considerano le seguenti definizioni:

Area Concorsuale: spazi situati allinterno dell’edificio e delle sue pertinenze situato in via
Sorrivoli, 720-740 Cesena, dove € ubicato il Servizio Manutenzione Strade e Segnaletica del
Comune di Cesena

Area di Transito: spazio adibito al transito dei candidati per raggiungere l'area di
svolgimento delle prove concorsuali, cosi come indicato nella planimetria del piano terra del
“Magazzino cantonieri”;

si vedano Planimetria n. 1 e Planimetria n. 2, allegate al seguente Piano operativo.

MISURE ORGANIZZATIVE E MISURE IGIENICO SANITARIE

Le fasi della procedura concorsuale per le quali SONO SPECIFICATE DI SEGUITO LE MISURE
ORGANIZZATIVE igienico sanitarie per i candidati, la commissione e i lavoratori, sono le
seguenti:

ACCESSO ALL’AREA CONCORSUALE E ALLA ZONA PREPOSTA ALLO
SVOLGIMENTO DELA PROVA CONCORSUALE,

SVOLGIMENTO DELLA PROVA DI IDONEITA’
CONCLUSIONE DELLA PROVA E DEFLUSSO DEI CANDIDATI

REGOLE GENERALI:

| concorrenti sono stati invitati a presentarsi il giorno giovedi 15 luglio 2021, a partire dalle
ore 8,30 in poi, nell’orario di convocazione notificato a ciascuno con lettera r.r., presso il
Servizio Manutenzione e Segnaletica del Comune di Cesena, ubicato a Cesena, Via Sorrivoli
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720 — 740, per le operazioni preliminari alla procedura.

Tutti i candidati , dal momento dellingresso nell’area concorsuale devono rispettare le
indicazioni di seguito descritte:

1) presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da
documentare);

2) non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o piu dei seguenti sintomi: a)
temperatura superiore a 37,5°C e brividi; b) tosse di recente comparsa; c) difficolta respiratoria;
d) perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del gusto
(ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia); e) mal di gola;

3) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o
isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione
come misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19;

4) presentare all’atto dell'ingresso nell’area concorsuale di un referto relativo ad un test
antigenico rapido o molecolare, effettuato mediante tampone oro/rino-faringeo 2 presso una
struttura pubblica o privata accreditata/autorizzata in data non antecedente a 48 ore dalla data
di svolgimento delle prove. Tale prescrizione si applica anche ai candidati che abbiano gia
effettuato la vaccinazione per il COVID-19;

5) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, i
facciali filtranti FFP2 messi a disposizione dal’amministrazione organizzatrice.

Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 devono essere oggetto di un’apposita autodichiarazione da
prodursi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/20003 .

Qualora una o piu delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in
caso di rifiuto a produrre l'autodichiarazione, dovra essere inibito I'ingresso del candidato
nellarea concorsuale.

Rispetto al punto sub 5), tutti i candidati devono essere muniti di dispositivi di protezione delle
vie aeree.

A tale fine le amministrazioni rendono disponibili per i candidati il necessario numero di facciali
filtranti FFP2.

| candidati devono indossare obbligatoriamente ed esclusivamente le mascherine fornite
dal’lamministrazione, prevedendo in caso di rifiuto I'impossibilita di partecipare alla prova.
L’amministrazione fornisce indicazioni sul corretto utilizzo delle mascherine (copertura delle vie
aeree, naso € bocca), sulla loro eventuale sostituzione e successivo smaltimento.

Non deve essere consentito in ogni caso nell’area concorsuale 'uso di mascherine chirurgiche,
facciali filtranti e mascherine di comunita in possesso del candidato.

In osservanza delle sopra elencate disposizioni, che devono essere applicate alla selezione di
cui trattasi in forma adattata alla prova da svolgere ed alla particolarita delle aree concorsuali, le
misure organizzative e misure igienico — sanitarie verranno svolte con queste modalita:

| candidati prima di accedere ai locali destinati all’attesa, situati al piano terreno dell’edificio del
Servizio Manutenzione Strade, dovranno sostare nelle adiacenze dell’immobile, sostando
nellampio piazzale esterno, dove potranno mantenere senza difficolta la distanza minima di
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sicurezza di mt. 2,25 tra una persona e l'altra.

L’accesso al piazzale esterno verra controllato da un dipendente incaricato di coadiuvare la
Commissione che dovra:

- fornire ad ogni candidato una maschera facciale filtrante FFP2 che dovra essere
obbligatoriamente indossata fino al termine della selezione e al definitivo allontanamento
dall’area concorsuale;

- misurare la temperatura corporea dei candidati, utilizzando un termometro manuale con
misurazione automatica, temperatura che non dovra essere superiore a 37,5° C;

- accertarsi che le mani vengano sanificate utilizzando dispensers contenenti soluzione
idroalcolica, messi a disposizione dei candidati;

- identificare il candidato

. - Verificare che il concorrente sia in possesso del referto relativo ad un test antigenico rapido
o molecolare, effettuato mediante tampone oro/rino-faringeo presso una struttura pubblica o
privata accreditata/autorizzata in data non antecedente a 48 ore dalla data di svolgimento
della prova;

- verificare che il concorrente sia in possesso dell’autodichiarazione da prodursi ai sensi degli
artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, attestante il rispetto degli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 delle
misure organizzative e misure igienico sanitarie previste dal Protocollo;

Nell'area di identificazione sono resi disponibili appositi dispenser di gel idroalcolico. | candidati
procedono alligienizzazione delle mani prima e dopo le operazioni di identificazione e/o
consegna della documentazione richiesta.

Effettuate le operazione preliminari di verifica, si inviteranno gli ammessi alla selezione ad

accedere nella “Zona di attesa”, dove dovranno attendere il loro turno per essere chiamati dalla
Commissione a svolgere la prova di idoneita.

| concorrenti in attesa e durante tutti gli spostamenti dovranno sempre rispettare una distanza
minima di 2,25 mt fra persona e persona.

| flussi e i percorsi per effettuare gli spostamenti sono organizzati e regolamentati in modalita a
Senso unico.

In ogni fase della procedura concorsuale deve essere obbligatoriamente rispettato il criterio
della distanza almeno 2,25 metri.

Allinterno dell’area concorsuale (perimetro delle strutture del Servizio Manutenzione e
Segnaletica), i candidati saranno orientati per gli spostamenti dai membri della commissione,
che forniranno indicazioni sul percorso da seguire.

| candidati si potranno spostare, uno alla volta, a turno, solamente su indicazione della
Commissione giudicatrice.

Le planimetrie delle varie Zone destinate alle varie fasi concorsuali o riservate ai candidati,
vengono allegate al presente Piano Operativo, che verra pubblicato nel sito internet del
Comune di Cesena, nella pagina relativa alla presente selezione e trasmessi ai candidati
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allindirizzo mail dagli stessi comunicato al’Agenzia Regionale per il lavoro del’Emilia —
Romagna nel momento della presentazione della domanda di partecipazione alla selezione.

Si specifica, inoltre che:

- durante lo svolgimento della prova pratica, saranno messi a disposizione, dei candidati, oltre
alla maschera facciale filtrante FFP2, i Dispositivi di Protezione Individuali previsti per lo
svolgimento in sicurezza della prova di cui trattasi.

- in tutte le zone concorsuali saranno messi a disposizione dispensers contenenti soluzione
idroalcolica, per la sanificazione delle mani, cosi come in prossimita dei servizi igienici riservati
al partecipanti alla selezione.
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CANDIDATI

| nominativi dei partecipanti, alla selezione di cui trattasi, sono stati avviati al Comune di
Cesena dallAgenzia Regionale per il Lavoro del’Emilia-Romagna, ai sensi dellart 16 della
legge 56/87, che fornito a questa Amministrazione una graduatoria da questa stilata e sono stati
convocati complessivamente n. 18 concorrenti, quali collocati dalla undicesima e fino alla
ventottesima posizione della stessa graduatoria, per cui la prova di idoneita pud essere
effettuata in un’unica sessione.

| candidati collocati fino alla decima posizione sono gia stati esaminati in una seduta
precedente.

Come notificato agli interessati con lettera r.r. ed indicato nell’Avviso pubblicato dall’Agenzia
regionale per il lavoro del’Emilia-Romagna, la prova selettiva consistera in:

- una prova pratica, durante la quale potra essere richiesto lo svolgimento di una o piu attivita
proprie delle mansioni da svolgere, quali

- interventi di riparazione, manutenzione stradale e pertinenze;

- misurazione di pendenze con staggia e livello e misurazione dei lavori;

- pulizia di caditoie stradali;

- utilizzo di decespugliatore;

- uso dei mezzi e della strumentazione in dotazione al servizio di assegnazione (computer,
martello demolitore, macchine operatrici, attrezzature d’officina, attrezzatura per saldatura,
avvitatore);

- allestimento di segnaletica temporanea di un cantiere stradale;

- realizzazione di uno scavo per collocazione di palo, installazione segnale, smontaggio
segnaletica verticale;

- chiusura di buche stradali tramite asfalto “a freddo” cosiddetto invernale.

- un colloquio finale di approfondimento.

- | candidati verranno esaminati uno alla volta, per cui gli stessi sono stati convocati
in orari differenziati, anche per prevenire inutili attese ed assembramenti.

i candidati collocati dalla 11° alla 19° posizione alle ore 08.00,
i candidati collocati dalla 20° alla 28° posizione alle ore 10.30.

| candidati in attesa di svolgere la prova, prima di essere chiamati dalla Commissione, dovranno
permanere nella sala indicata in planimetria indicata come “Sala di attesa”, mantenendo il
distanziamento previsto di 2,25 mt fra persona e persona.

Per lo svolgimento della “parte pratica” della prova, vista la particolarita delle operazioni da
svolgere, verranno rispettate, in forma adattata, le regole previste dal protocollo DFP 0025239-p-
15/04/2021.

Questa parte della prova si terra:
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- inun’area esterna al magazzino cantonieri, indicata nella Planimetria n. 2, quale Zona B,
- allinterno di un ampio magazzino, a piano terra dell’Edificio, nelle aree indicate nella
planimetria del piano terra , come “Zona A”, come indicato nella Planimetria n. 1

Le caratteristiche del locale permettono il distanziamento previsto di almeno 2,25 mt. fra persona
e persona.

Una volta conclusa la prova il candidato esaminato, potra decidere se allontanarsi dall’area
concorsuale, per poi farvi ritorno per il successivo colloquio orale o se ritornare nella sala di
attesa, rispettando sempre la distanza di sicurezza prevista di 2,25 mt dalle altre persone
eventualmente presenti.

Il colloquio orale, si svolgera in presenza, in forma pubblica nellampia sala indicata nella
planimetria del Piano terra dell’edificio, come “Sala Prova Orale”, le cui dimensioni permettono il
distanziamento previsto di almeno 2,25 mt. fra le persone presenti.

Nella sala destinata alla prova orale & predisposta una postazione dove sono stati collocati
pannelli protettivi in plexiglass (barriere antirespiro) per separare il candidato esaminato dai
commissari.

,L’orario di convocazione per il colloquio orale sara comunicato a ciascuno in giorno stesso della
prova e vi saranno ammessi solo i candidati che avranno superato la parte pratica della prova di
idoneita.

Il percorso da seguire per raggiungere la sala, cosi come la via d’'uscita sono quelli indicati
planimetria del piano terra.

Gli spostamenti saranno preventivamente autorizzati dalla Commissione giudicatrice, tutti i
presenti dovranno evitare assembramenti e dovra essere sempre rispettata la distanza di mt 2.25.

Si ribadisce che tutti i presenti all'interno dell’area concorsuale dovranno sempre tenere indossata
la maschera facciale filtrante FFP2, fornita dal’ Amministrazione.
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LAVORATORI E COMMISSIONE GIUDICATRICE
La Commissione esaminatrice & cosi composta

CANALI MONICA Istruttore direttivo tecnico — categoria D, presso il Settore Lavori
Pubblici, incaricato di posizione organizzativa e delegato dal Dirigente
del Settore Lavori Pubbilici - Presidente;

D’ALTRI DANIELE Istruttore direttivo tecnico c/o Servizio Manutenzione Strade
- Membro esperto;

TESEI ANGELO Collaboratore tecnico — Settore Lavori Pubblici del Comune di Cesena
— membro esperto

STAMPA SERENA Istruttore contabile Settore Personale ed Organizzazione
Segretaria verbalizzante

Coadiuvatore CASALI MARCO - esecutore tecnico specializzato presso Servizio
Manutenzione strade del Comune di Cesena

[l personale addetto alle varie attivita concorsuale e i membri delle commissioni esaminatrici
dovranno avere effettuato il test antigienico rapido o molecolare, mediante tampone oro-
faringeo, presso una struttura pubblica o privata accreditata/autorizzata in data non antecedente
a 48 ore dalla data di svolgimento delle prove.

Gli stessi, inoltre, saranno muniti di facciali filtranti FFP2/FFP3 privi di valvola di espirazione.

Tutti gli appartenenti alla Commissione, nel limite del possibile, devono utilizzare percorsi
separati dai concorrenti, per spostarsi tra le varie zone destinate alla selezione; nel caso di
oggettiva impossibilita devono farlo rispettando sempre la misura prevista di distanziamento di
mt 2,25, tra una persona e l'altra;

Prima di accedere alle aree dedicate allo svolgimento della selezione, i lavoratori si
sottoporranno a una adeguata igiene delle mani per poi indossare il dispositivo di protezione che
dovra essere indossato durante l'intero svolgimento della prova concorsuale.
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REQUISITI AREE CONCORSUALI

Nelle adiacenze dell’Area del Servizio Manutenzione strade & presente ampio parcheggio e vi
transita la linea di autobus del trasporto urbano n. 5.

Le prova pratica si svolgera in un ampio magazzino e in un’area esterna allo stesso; gli
spostamenti possono essere effettuati mantenendo con facilita la distanza minima di mt. 2,25;

E’ disponibile un locale autonomo e isolato all'interno del primo piano dell’edificio ove, in caso di
necessita, accogliere e isolare i soggetti sintomatici (sintomi insorti nel corso delle prove).

(indicato nella planimetria n. 1)

BONIFICA PRELIMINARE, SANIFICAZIONE E DISINFEZIONE DELLE AREE CONCORSUALI
Nell’area concorsuale & assicurata:

la bonifica preliminare dell’'area concorsuale e nel limite del possibile delle attrezzature
utilizzate;

l'utilizzo dei Dispositivi di Protezione Individuale previsti;

i servizi igienici riservati ai candidati sono ubicati nel piano terra dell’edificio, in prossimita
della Sala di attesa; la loro pulizia, sanificazione e disinfezione dei servizi igienici, &
effettuata con personale qualificato in presidio permanente, dotato di idonei prodotti;
allinterno degli stessi & sempre garantito sapone liquido, igienizzante.

| servizi igienici sono costantemente presidiati e costantemente puliti e sanificati dalla
persona incaricata dopo ogni singolo utilizzo.
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Il presente Piano operativo €& stato redatto dal Settore Personale e Organizzazione in
collaborazione con il Settore Lavori Pubblici ed € stato comunicato al R.S.P.P., Dott. Oscardo
Severi, per presa d'atto.
Cesena, 01 luglio 2021
Firmato digitalmente da:
Dirigente del Settore Personale e Organizzazione
Responsabile della procedura selettiva
Dott.ssa Stefania Tagliabue

Dirigente del Settore Lavori Pubblici
Ing. Andrea Montanari

Firmato digitalmente da:
R.S.P.P.
Dott. Oscardo Severi



