Settore Personale e Organizzazione 0547 356306
Cpmune Piazza del Popolo, 10 - 47521 Cesena (FC) personale@comune.cesena.fc.it
di Cesena protocollo@pec.comune.cesena.fc.it

SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 2 ESECUTORI TECNICI
SPECIALIZZATI/MURATORI CON PATENTE DI GUIDA DI CATEGORIA B, CAT. B1, PRESSO IL SETTORE
LAVORI PUBBLICI.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Vista la graduatoria approvata dall’Agenzia regionale per il Lavoro Emilia-Romagna — Centro
Impiego di Forli, con determinazione dirigenziale n. 744 del 14.06.2022, relativa alla selezione in
oggetto;

Considerato che, come previsto dall’avviso di selezione, sono sottoposti prioritariamente a
prova di idoneita i candidati collocati in graduatoria in possesso di:

“una esperienza lavorativa di 12 mesi, anche non continuativi, maturata in posizione di lavoro analoga
a quella ricercata (ad esempio muratore, carpentiere edile) presso enti pubblici, aziende private o in
gualita di lavoratore autonomo.”

Dato atto che, a seguito della verifica, sono risultati in possesso del suddetto requisito e
convocati a sostenere la prova d’idoneita, il giorno

Giovedi 8 settembre 2022 ore 8:30
presso la Sede del Magazzino Falegnami e Muratori, via Sorrivoli, 720 - 740 — Cesena

i candidati di seguito elencati in ordine di graduatoria :

NUMERO PROT.
DELLA DOMANDA
PG/2022/42653
PG/2022/42666
PG/2022/43262
PG/2022/44845

Giovedi 8 settembre 2022 ore 14:00
presso la Sede del del Magazzino Falegnami e Muratori, via Sorrivoli, 720 - 740 — Cesena

NUMERO PROT.
DELLA DOMANDA
PG/2022/42647
PG/2022/43877
PG/2022/42561
PG/2022/44538

La non presentazione alla prova nella data e all’orario indicato comportera I'esclusione dalla
selezione.
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Si chiede cortesemente ai candidati convocati di voler confermare la presenza al colloquio,
inviando una mail al seguente indirizzo giuridico@comune.cesena.fc.it.
La selezione consistera in:
una prova pratica, non comparativa, di idoneita che potra richiedere I'utilizzo dei principali utensili da

lavoro (impastatrice, smerigliatore angolare, trapano, tassellatore, ecc.), per l'esecuzione di
intervenenti, tra i quali:

- riparazione e manutenzione di murature ed intonaci;
- ripristino di pavimentazioni
- interventi di assistenza muraria per il montaggio di impianti e di fissaggio elementi.

un colloquio per la verifica della conoscenza di base:
- dei materiali edili;
- degli utensili e del loro utilizzo;
- delle fasi di realizzazione e manutenzione di opere edili;
- delle norme in materia di sicurezza con particolare riferimento alle attivita edili ed
all’utilizzo dei dispositivi di sicurezza individuali (DPI).

Prima dello svolgimento della prova i candidati dovranno esibire, pena I’esclusione dalla procedura:
- la patente di guida di categoria B, in corso di validita;

- apposita autodichiarazione, da prodursi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000,
attestante di non essere sottoposti a misura di isolamento come misura di prevenzione della
diffusione del contagio COVID-19. (in allegato)

| candidati dovranno indossare abbigliamento idoneo allo svolgimento della prova. All’accesso all’area
concorsuale sara richiesto di indossare la mascherina FFP2 fornita dall’Amministrazione.

Si precisa che:

- | candidati saranno sottoposti alla prova di idoneita, in stretto ordine di graduatoria; la
selezione deve tendere ad accertare esclusivamente l'idoneita a svolgere le mansioni senza
alcuna valutazione comparativa. La posizione in graduatoria assegnata dall’Agenzia Regionale
per I'impiego resta pertanto invariata;

- al termine delle prove dell’8 settembre 2022, avranno titolo all’assunzione a tempo
indeterminato i primi due candidati, collocati nella migliore posizione di graduatoria, che
avranno conseguito I'idoneita allo svolgimento delle mansioni richieste dal profilo da ricoprire;

Qualora il numero dei candidati idonei non dovesse essere sufficiente a coprire le esigenze (2),
saranno sottoposti a prova di idoneita non comparativa anche i nominativi con minore esperienza o
senza I'esperienza richiesta, che saranno convocati con successiva comunicazione.

Anche in questo caso, come su specificato, i candidati saranno sottoposti alla prova di idoneita, in
stretto ordine di graduatoria in base alla posizione assegnata dall’Agenzia Regionale per I'impiego che
resta pertanto invariata.
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Si informa, infine, che la commissione giudicatrice, nominata con determinazione dirigenziale n.
830/2022, & cosi composta:

-- DOMENICONI SIMONA Istruttore tecnico - categoria C, presso il Settore Lavori Pubblici,
delegato dal Dirigente del Settore Lavori Pubblici - Presidente;
- PIRACCINI EMANUELE Istruttore tecnico — categoria C, presso il Settore Lavori
Pubblici del Comune di Cesena — membro esperto;
ARCANGELONI MARINO Collaboratore tecnico Mastro Muratore coordinatore categoria B3,
presso il Settore Lavori Pubblici, del Comune di Cesena — membro
esperto;

Si informa infine che sara pubblicato nell’area del sito web riservata alla selezione il piano operativo
specifico delle misure adottate per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus covid-19 in
relazione allo svolgimento in sicurezza della prova concorsuale in presenza.

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste all’Ufficio Personale — tel.
0547/356305.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE
(Dott.ssa Stefania Tagliabue)
(Firma autografa omessa
ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993)



