
SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 2 ESECUTORI 
TECNICI  SPECIALIZZATI/ CANTONIERI STRADALI -  CAT. B1, PRESSO IL SETTORE 
LAVORI PUBBLICI. 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Vista la graduatoria approvata dall’Agenzia regionale per il Lavoro Emilia-Romagna – Centro 
Impiego di Forlì, con determinazione dirigenziale n. 679 del 31.05.2022, relativa alla selezione in 
oggetto;

Considerato che, come previsto dall’avviso di selezione, sono sottoposti prioritariamente a  
prova di idoneità i candidati collocati in graduatoria in possesso di:

“una esperienza lavorativa di 12 mesi, anche non continuativi, maturata in posizione di lavoro analoga 
a quella ricercata (assistente di cantiere o muratore o carpentiere o selcino o cantoniere o altra 
qualifica professionale nel campo della manutenzione stradale) presso enti pubblici, aziende private o 
in qualità di lavoratore autonomo.”  

Dato atto che, a seguito della verifica, sono risultati in  possesso del suddetto requisito e 
convocati  a sostenere la prova d’idoneità,  il giorno

Lunedì 25 luglio 2022 alle ore 08:00

presso la Sede del Servizio Manutenzione Strade e Segnaletica, via Sorrivoli, 720 - 740 – Cesena 
i candidati di seguito elencati in ordine di graduatoria:

NUMERO PROT. 
DELLA 
DOMANDA
PG/2022/44119
PG/2022/42645
PG/2022/42542
PG/2022/43387
PG/2022/43776
PG/2022/42659
PG/2022/42642

La non presentazione alla prova nella data e all’orario indicato comporterà l’esclusione dalla 
selezione.

Si chiede cortesemente ai candidati convocati di voler confermare la presenza al colloquio, 
inviando una mail al seguente indirizzo giuridico@comune.cesena.fc.it.
La selezione consisterà in:



- una prova pratica, non comparativa, di idoneità che potrà consistere nella conduzione di macchine 
operatrici e l’applicazione pratica delle materie previste per il colloquio, con particolare riferimento a:

- interventi di riparazione, manutenzione stradale e pertinenze;
- misurazione di pendenze con staggia e livello e misurazione dei lavori;
- pulizia di caditoie stradali;
- utilizzo di decespugliatore; 
- uso dei mezzi e della strumentazione in dotazione al servizio di assegnazione (computer, 

martello demolitore, macchine operatrici, attrezzature d’officina, attrezzatura per saldatura, 
avvitatore); 

- allestimento di segnaletica temporanea di un cantiere stradale; 
- realizzazione di uno scavo per collocazione di palo, installazione segnale, smontaggio 

segnaletica verticale; 
- chiusura di buche stradali tramite asfalto “a freddo” cosiddetto invernale.
- esecuzione di lavori di segnaletica orizzontale e verticale

- un colloquio per la verifica della conoscenza di base di:

- segnaletica stradale e di cantiere, caratteristiche, materiali con conoscenza dei mezzi operativi 
per l’esecuzione della segnaletica, installazione e principali norme;

- tipi di pavimentazione, caratteristiche dei corpi stradali, banchine, cunette, scarpate, 
sistemazione idraulica, opere di manutenzione ordinaria per i vari tipi di pavimentazione e 
materiali da impiegarsi. Criteri di misurazione dei materiali in cantiere e dei lavori;

- norme per la prevenzione degli infortuni sul lavoro D.Lgs.81/2008 con particolare riferimento 
all’uso dei DPI nei cantieri stradali.

Prima dello svolgimento della prova i candidati dovranno esibire, pena l’esclusione dalla procedura:

- la patente di guida di categoria C, in corso di validità;

- apposita autodichiarazione, da prodursi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, 
attestante di non essere sottoposti a misura di isolamento come misura di prevenzione della 
diffusione del contagio COVID-19.

I candidati dovranno indossare abbigliamento idoneo allo svolgimento della prova. All’accesso all’area 
concorsuale sarà richiesto di indossare la mascherina FFP2 fornita dall’amministrazione.

Si precisa che:

- I candidati saranno sottoposti alla prova di idoneità, in stretto ordine di graduatoria; la 
selezione deve tendere ad accertare esclusivamente l'idoneità a svolgere le mansioni senza 
alcuna valutazione comparativa. La posizione in graduatoria assegnata dall’Agenzia Regionale 
per l’impiego resta pertanto invariata;



- al termine delle prove del 25 luglio 2022, avranno titolo all’assunzione a tempo indeterminato 
i primi due candidati, collocati nella migliore posizione di graduatoria,  che avranno conseguito 
l’idoneità allo svolgimento delle mansioni richieste dal profilo da ricoprire;

Qualora il numero dei candidati idonei non dovesse essere sufficiente a coprire le esigenze (2), 
saranno sottoposti a prova di idoneità non comparativa anche i nominativi con minore esperienza o 
senza l’esperienza richiesta. 

Anche in questo caso, come su specificato, i candidati saranno sottoposti alla prova di idoneità, in 
stretto ordine di graduatoria in base alla posizione assegnata dall’Agenzia Regionale per l’impiego che 
resta pertanto invariata.

Si anticipa fin da ora che l’eventuale svolgimento delle prove per i candidati non in possesso 
dell’esperienza richiesta è stato previsto per il giorno:

Mercoledì 27  luglio 2022 alle ore 08:00

NUMERO PROT. 
DELLA 
DOMANDA
PG/2022/42534
PG/2022/42646
PG/2022/43873
PG/2022/42664
PG/2022/43388
PG/2022/42532
PG/2022/42610
PG/2022/43876
PG/2022/42567
PG/2022/43377
PG/2022/42012

presso la Sede del Servizio Manutenzione Strade e Segnaletica, via Sorrivoli, 720 - 740 – Cesena 

I candidati saranno informati della convocazione mediante pubblicazione di apposito avviso sul sito 
web del Comune di Cesena alla sezione Trasparenza “Bandi di Concorso”    
https://www.comune.cesena.fc.it/concorsi e mediante invio di mail all’indirizzo di posta elettronica 
indicato nel modulo di domanda di candidatura.  

Si informa, infine, che la commissione giudicatrice, nominata con determinazione dirigenziale n. 
830/2022, è così composta:



-  CANALI MONICA Istruttore direttivo tecnico – categoria D, presso il Settore 
                                                               Lavori Pubblici, incaricato di posizione organizzativa e dele-
                                                               gato dal  Dirigente del Settore Lavori Pubblici - Presidente;

-    LUCA PLACUZZI  Istruttore direttivo tecnico – categoria D, Capo Ufficio presso il  
Settore    Lavori Pubblici del Comune di  Cesena – membro 
esperto;

-  TESEI ANGELO     Collaboratore tecnico – Settore Lavori Pubblici del Comune di              
Cesena – membro esperto;

Si informa infine che, entro il 14/07/2022, sarà pubblicata nell’area del sito web riservata alla 
selezione il piano operativo specifico delle misure adottate per il contrasto e il contenimento della 
diffusione del virus covid-19 in relazione allo svolgimento in sicurezza della prova concorsuale in 
presenza.

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste all’Ufficio Personale – tel. 
0547/356512.

p. la Commissione
IL DIRIGENTE DEL SETTORE PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE

(Dott.ssa Stefania Tagliabue)
                   (Firma autografa omessa
         ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993)


