
DATI RELATIVI AL PERSONALE DEL COMUNE DI CESENA - AGGIORNATI AL 31.12.2018

A B1 B3 C D dirigenti

Biblioteca, Cultura e Turismo
3 7 12 22 21 1 4 1

Edilizia Pubblica
12 4 15 13 44 37 7

Entrate tributarie e Servizi Economico finanziari
2 14 8 1 25 17 8 2 2

Governo del Territorio
1 1 15 20 1 38 35 3

Infrastrutture e mobilità
7 4 12 9 1 33 32 1

Logistica e Servizi di supporto
1 1 1 5 2 10 4 6

Personale ed Organizzazione
6 5 1 12 12

Polizia Municipale
70 15 85 76 9 1

Scuola, Lavoro, Sport e partecipazione
27 26 78 11 142 125 17 46

Servizi al cittadino ed Innovazione tecnologica
11 35 3 49 46 3 1

Servizi Amministrativi e Patrimonio
1 3 10 10 1 25 18 7

Tutela dell'Ambiente e del Territorio
5 6 1 12 12 1

Staff al Segretario - Coord. Controllo e
Progetti Strategici

2 9 11 10 1 1 1

Ufficio di Staff del Sindaco
1 1 1 2 2

Personale a tempo indeterminato
2 64 39 275 123 6 509 446 63

personale a tempo determinato
12 2 31 9 4 58 58 2 4
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