Comuna di Cesana

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA VERIFICA DELI’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE
POTENZIALL DI CONFLITTO DI INTERESSE

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE

Visto I’art. 53 del d.lgs. 165/2001, come modificato dalla legge 190/2012 che prevede che il conferimento
di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni anche potenziali di

conflitto di interesse;

relativamente al conferimento di un incarico di membro esperto alla Dott.ssa Claudia Righetti per lo

svolgimento delle seguenti attivita:

membro esperto aggiunto della commissione della selezione per I’assunzione, a tempo indeterminato e
pieno di un dirigente, area della dirigenza comparto Funzioni Locali, da incaricare, in sede di prima

assegnazione, al settore Servizi Educativi, Istruzione e Sport;
ATTESTA

di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 53

d.lgs. 165/2001, come modificato dalla legge 190/2012 per lo svolgimento dell’incarico di cui in premessa.
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