COMUNE DI CESENA

SETTORE SERVIZI EDUCATIVI, ISTRUZIONE E SPORT
Piazza del Popolo 10 - 47521 Cesena

Pgn: 43986
Cesena, 30/3/2022

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE A PARTECIPARE ALLA RICERCA DA SVOLGERSI NELLE
IMPRESE PRESENTI NEI QUARTIERI DI BORELLO E VALLESAVIO di WORK
LIFE BALANCE “TEMPI DI VITA E TEMPI DI LAVORO:E TEMPO DI
COMUNITA” IN COLLABORAZIONE CON ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA' DI BOLOGNA DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA '"RENZO
CANESTRARI"

I1 COMUNE DI CESENA in esecuzione della Delibera di G.C. 352 del 23/11/2021
rende noto

che intende avviare una ricerca nei quartieri di Borello e ValleSavio di WORK LIFE
BALANCE - “TEMPI DI VITA E TEMPI DI LAVORO: E TEMPO DI COMUNITA” -
IN COLLABORAZIONE CON ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITA' DI
BOLOGNA DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA "RENZO CANESTRARI".

La ricerca vede come interlocutori principali le imprese che realizzano la loro attivita nei
quartieri di Borello e Valle Savio e ha come obiettivo I’acquisizione di informazioni ed
elementi utili alla progettazione di nuovi servizi di carattere sperimentale per favorire
I’equilibrio tra tempi di lavoro e necessita familiari in termini di politiche di welfare a
supporto delle famiglie: servizi educativi, scolastici ed extrascolastici con orari flessibili,
servizi di trasporto, politiche abitative.

Lo scopo ¢ soddisfare le esigenze sia dei lavoratori, supportandoli nella conciliazione tra
attivita professionali ed esigenze familiari grazie alla creazione di servizi innovativi
direttamente nel contesto lavorativo o nella Comunita, che delle imprese le quali potranno in
tal modo contare sull’apporto di lavoratori maggiormente motivati e incrementare in tal modo
la propria produttivita.

Tra le iniziative di World Life Balance (WLB) a beneficio della famiglia vi sono anche
l'assistenza ai bambini e agli anziani che, ad esempio, nel caso dei bambini consiste
nell'assistenza con servizi in azienda e in un migliore accesso ai servizi territoriali di
riferimento.

I Servizi legati ai bisogni di cura e di assistenza delle famiglie, alla gestione e assistenza dei
bambini in eta pre-scolare e scolare, o 1’assistenza ad anziani bisognosi di cure, implicano
attori sociali e servizi piu direttamente connessi a tali bisogni, come i servizi scolastici, servizi
collegati alla mobilita o i servizi per gli anziani.

La partecipazione alla ricerca autorizzera 1 ricercatori dell’Universita e il personale comunale
coinvolto a svolgere, nel rispetto della normativa vigente e degli accordi sindacali di settore
sottoscritti per il comparto cui afferiscono le imprese partecipanti:



1) incontri con referenti delle imprese aderenti;
2) raccolta di informazioni/dati attraverso:

- T’accesso alle informazioni anagrafiche delle lavoratrici e lavoratori, turni di
lavoro, turn over, ecc..., nel rispetto della normativa del GDPR - Regolamento
generale sulla protezione dei dati (UE 2016/679);

- interviste a lavoratrici e lavoratori;

- interviste a rappresentanti sindacali dell’impresa;

- interviste a dirigenti/HR (sui dati di composizione, servizi relativi al World Life
Balance utilizzati dai dipendenti, ecc...);

- Questionari somministrati ai lavoratori (in auto-compilazione, online e assistita a
lavoratori non italiani).

Contestualmente, nel territorio di riferimento, i ricercatori attiveranno presso un gruppo di
referenti — testimoni privilegiati dei servizi in zona afferenti a:

a) asili nido/scuole materne/ scuole elementari;

b) associazioni di genitori;

c) servizi/associazioni sportivi;

d) centri giovanili;

e) parrocchie;

f) ecc.
le operazioni di:

- Raccolta informazioni su bisogni di Mobilita;

- Raccolta informazioni su bisogni di Servizi abitativi;

- Raccolta informazioni su servizi scolastici, educativi, ecc....

Requisiti per partecipare alla ricerca

Possono candidarsi a partecipare alla ricerca le imprese presenti nei quartieri Borello e
Valle Savio.

Contenuto e invio della domanda

La candidatura avviene su istanza del soggetto richiedente utilizzando il FORM ONLINE
pubblicato all’indirizzo: www.comune.cesena.fc.it/worklifebalance.

L’istanza dovra comprendere, in allegato, anche la seguente documentazione:
1) relazione autocertificata sull'attivita svolta e in corso di svolgimento nell’ambito di
riferimento del World Life Balance;
2) copia di un documento di identita del richiedente in corso di validita.

Il termine per I’invio della domanda ¢ alle ore 23:59 del 30/06/2022.
Istruttoria delle candidature

Le manifestazioni di interesse ad aderire alla ricerca saranno esaminate dal Dirigente del
Settore Servizi Educativi, Istruzione e Sport coadiuvato dal Responsabile Scientifico di
ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITA' DI BOLOGNA DIPARTIMENTO DI
PSICOLOGIA "RENZO CANESTRARI" come individuato nell’ambito dell’accordo di
collaborazione scientifica sottoscritto tra il Comune di Cesena, e il Dipartimento di Psicologia
“Renzo Canestrari” di Alma Mater Studiorum Universita di Bologna.



Trattamento dei dati personali

Il trattamento dei dati personali ¢ effettuato ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del D.Lgs. 30 giugno
2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali), modificato dal D.Lgs. 10
agosto 2018, n. 101, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati. I dati raccolti saranno trattati,
anche con strumenti informatici, per I’esecuzione di un compito di interesse pubblico,
esclusivamente per le finalita connesse alla definizione della lista dei membri della Consulta
per I’Ambiente. L'informativa ex art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 ¢ contenuta nel
form di domanda online.

Pubblicita

L'avviso ¢ pubblicato all’Albo Pretorio online del Comune di Cesena nonché sul sito internet
del Comune di Cesena.
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