
 
PROCEDURE SELETTIVE 

 
INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 

(REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE DEI DATI) 

 
La seguente informativa, resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), concerne 

le modalità e le finalità del trattamento dei dati raccolti dal Comune di Cesena in qualità di titolare 

del trattamento per lo svolgimento delle procedure concorsuali e di selezione del personale. 

  

Titolare del trattamento  

Titolare del trattamento è il Comune di Cesena, con sede in Cesena P.zza del Popolo 10, (Telefono: 

0547.356111–PEC: protocollo@pec.comune.cesena.fc.it), nella persona del Sindaco pro-tempore. Il 

Responsabile del trattamento dati è il Settore Personale e Organizzazione, rappresentato 

organicamente dal Dirigente pro-tempore. 

Contitolare del trattamento dati è l’Unione dei Comuni “Valle del Savio”, nella persona del 

Presidente pro-tempore, con sede legale a Cesena (FC), 47521, P.zza del Popolo n. 10 e, sede 

territoriale, in San Piero in Bagno (FC), 47021, Via Verdi n. 4. (Telefono: 0547.356111 - PEC: 

protocollo@pec.unionevallesavio.it), sulla base della convenzione per il conferimento all’Unione dei 

Sistemi Informatici e delle Tecnologie dell’Informazione (L.R. 11/2004; c. 28 art. 14 dl 78/2010) da 

parte dei Comuni di Bagno di Romagna, Cesena, Mercato Saraceno, Montiano, Sarsina e 

Verghereto del 31 marzo 2014. L’Unione dei Comuni “Valle del Savio” ha designato Responsabile 

del trattamento dei dati il Settore Sistemi Informatici Associati e Statistica, rappresentato 

organicamente dal Dirigente pro-tempore, sito a Cesena (FC), 47521, P.zza del Popolo n. 10. 

(Telefono: 0547.356111 - PEC: protocollo@pec.unionevallesavio.it).  

 

Responsabile della protezione dei dati  

Il Titolare e il Contitolare del trattamento dati hanno designato il Responsabile della Protezione dei 

Dati (R.P.D.-D.P.O.) ex art. 37 del Regolamento (UE) 2016/679, i cui dati di contatto sono reperibili 

sul sito web istituzionale del Comune di Cesena (https://www.comune.cesena.fc.it/contatti ) e 

dell’Unione dei Comuni “Valle del Savio” (https://www.unionevallesavio.it/telefono-e-posta-

elettronica). 

  

Base giuridica del trattamento 

Secondo quanto prescritto dal Regolamento (UE) 2016/679, il trattamento è lecito in quanto 

ricorrono le seguenti condizioni:  

− art. 6, paragrafo 1, lettera b): il trattamento è necessario all'esecuzione di un contratto di cui 

l'interessato è parte o all'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello 

stesso;  

− art. 6, paragrafo 1, lettera c): il trattamento è necessario per adempiere ad un obbligo legale 

al quale è soggetto il Titolare del trattamento (DPR 487/1994 e ss.ii.mm. - “Regolamento 



recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di 

svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici 

impieghi”); 

− art. 6, paragrafo 1, lettera e): il trattamento è necessario per l’esecuzione di un compito di 

interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare del 

trattamento; 

Il trattamento delle categorie particolari di dati personali è effettuato in conformità al Regolamento 

(UE) 2016/679, ai sensi:  

− dell’art. 9, paragrafo 2, lettera a), in quanto l'interessato ha prestato il proprio consenso 

esplicito al trattamento di tali dati personali per una o più finalità specifiche, salvo nei casi in 

cui il diritto dell’Unione o degli Stati membri dispone che l'interessato non possa revocare il 

divieto al trattamento. Il consenso alla trattazione dei dati personali particolari è facoltativo, 

ma la sua mancanza comporterà l’impossibilità di trattarli in ordine alle specifiche finalità 

per le quali è richiesto;  

− dell’art. 9, paragrafo 2, lettera b), in quanto il trattamento è necessario per assolvere gli 

obblighi ed esercitare i diritti specifichi del Titolare del trattamento o dell’interessato in 

materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale e protezione sociale, nella misura in cui 

sia autorizzato dal diritto dell’Unione o degli Stati membri o da un contratto collettivo, in 

presenza di garanzie appropriate per i diritti fondamentali e gli interessi dell’interessato; 

− dell’art. 9, paragrafo 2, lettera e), in quanto il trattamento riguarda dati personali resi 

manifestamente pubblici dall’interessato; 

− dell’art. 9, paragrafo 2, lettera f), in quanto il trattamento è necessario per accertare, 

esercitare o difendere un diritto in sede giudiziaria o ogniqualvolta le autorità giurisdizionali 

esercitino le loro funzioni giurisdizionali; 

− dell’art. 9, paragrafo 2, lettera g),  in quanto il trattamento è necessario per “motivi di 

interesse pubblico rilevante” nel combinato disposto dell’articolo 2-sexies del novellato 

D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (accesso a documenti amministrativi e accesso civico; 

concessione, liquidazione, modifica e revoca di benefici economici, agevolazioni, elargizioni, 

altri emolumenti e abilitazioni; rapporti tra i soggetti pubblici e gli enti del terzo settore; 

obiezione di coscienza; attività sanzionatorie e di tutela in sede amministrativa o giudiziaria;  

instaurazione, gestione ed estinzione di rapporti di lavoro di qualunque tipo, anche non 

retribuito od onorario, e di altre forme di impiego; materia sindacale; occupazione e 

collocamento obbligatorio; previdenza e assistenza, tutela delle minoranze e pari 

opportunità nell’ambito dei rapporti di lavoro; adempimenti degli obblighi retributivi, fiscali 

e contabili; igiene e sicurezza del lavoro o di sicurezza o salute della popolazione;  

accertamento della responsabilità civile, disciplinare e contabile, attività ispettiva); 

− dell’art. 9, paragrafo 2, lettera h), in quanto il trattamento è necessario per finalità di 

medicina preventiva o di medicina del lavoro, valutazione della capacità lavorativa del 

dipendente, nel rispetto degli obblighi di segretezza. 

Il trattamento dei dati giudiziari ovvero dei dati relativi a condanne penali o reati o a connesse 

misure di sicurezza ai sensi dell’art. 10 del Regolamento (UE) 2016/679 è consentito se è 

autorizzato dal diritto dello Stato membro e in particolare ai sensi: 

− dell’art. 2-octies, comma 3, lett. c) del D.Lgs 196/03 e s.m.i., “per la verifica o l'accertamento 

dei requisiti di onorabilità, requisiti soggettivi e presupposti interdittivi nei casi previsti dalle 

leggi o dai regolamenti”; 

− dell’art. 2-octies, comma 3, lett. e) del D.Lgs 196/03 “per l’accertamento, l’esercizio o la 

difesa di un diritto in sede giudiziaria”; 



− dell’art. 2-octies, comma 3, lett. c) del D.Lgs 196/03 “per l’esercizio del diritto di accesso ai 

dati e ai documenti amministrativi, nei limiti di quanto previsto dalle leggi e o dai 

regolamenti in materia”.  

 

Finalità del trattamento  

Il Comune di Cesena raccoglie e tratta, anche per il tramite di eventuali responsabili esterni 

formalmente nominati ai sensi dell’art. 28 del Regolamento (UE) 2016/679, i dati per le finalità 

strettamente connesse all’espletamento delle procedure selettive, con particolare riferimento alle 

prove selettive indicate nell’avviso, nonché dell’assunzione in servizio dei vincitori/idonei.  

 

Tipologia dei dati oggetto del trattamento  

I dati raccolti, registrati, trattati, e conservati attengono alle seguenti tipologie (dati comuni, 

categorie particolari di dati e dati relative a condanne penali e reati):  

- dati personali quali nominativo, indirizzo, recapiti telefonici, indirizzo e-mail e pec, codice 

fiscale  e/o altri elementi di identificazione personale; 

- dati relativi situazioni personali, istruzione e cultura, lavoro, ruolo lavorativo ed a familiari;  

- dati relativi allo stato di salute e all’idoneità al lavoro; 

- informazioni circa condanne penali, procedimenti penali e/o procedimenti amministrativi in 

corso per l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione e precedenti penali a carico 

del candidato iscrivibili nel casellario giudiziale. Le informazioni comprendono la data del 

provvedimento, l’autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale è 

pendente il procedimento penale. Nel caso di condanne penali l’informazione comprende, 

inoltre, il titolo del reato e l'entità della pena principale e di quelle accessorie. 

- eventuali altri dati comunicati spontaneamente dal potenziale candidato;  

I dati vengono trattati sia su supporto cartaceo sia informatico, avendo cura che l’accesso agli stessi 

sia consentito solo ai soggetti autorizzati.  

 

Modalità del trattamento dei dati personali  

L’invio delle domande dovrà essere effettuato esclusivamente attraverso il Portale del reclutamento 

all’indirizzo https://portale.inpa.gov.it come previsto dal DPR 487/1994 e s.i.m. (artt. 3 e 4). I dati 

personali verranno trattati in forma cartacea, informatizzata e telematica cui potranno accedere 

solamente persone autorizzate al trattamento dei dati. Il trattamento potrà anche essere effettuato 

da terzi che forniscono specifici servizi elaborativi, amministrativi o strumentali necessari per il 

raggiungimento delle finalità di cui sopra sulla base di specifiche convenzioni o contratti. Tutte le 

operazioni di trattamento dei dati sono attuate in modo da garantire l’integrità, la riservatezza e la 

disponibilità dei dati personali nel rispetto del principio di minimizzazione.  

 

Trasferimento dei dati a paesi terzi o a un’organizzazione internazionale  

I dati personali non saranno trasferiti all’estero, verso Paesi o Organizzazioni internazionali non 

appartenenti all’Unione Europea. L’eventuale trasferimento dei dati verso Paesi terzi avverrà in 

conformità alla normativa vigente in materia. 

 

Misure di sicurezza 

Il Titolare garantisce, per quanto di competenza, l’adozione di misure tecniche ed organizzative atte 

a garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio ai sensi dell’art. 32 del Regolamento (UE) 

2016/679. Il trattamento dei dati è effettuato a cura delle persone autorizzate al trattamento e allo 

svolgimento delle procedure amministrative. 

 



Destinatari dei dati personali  

Il Titolare del trattamento si avvale, ai fini del trattamento dei dati personali, oltre che dei suoi 

professionisti e dipendenti che operano sotto la sua diretta autorità, anche di soggetti esterni, che 

svolgono attività connesse e/o strumentali alla prestazione dei servizi erogati.  

I dati personali potranno essere comunicati ai seguenti soggetti:  

− personale comunale dei servizi amministrativi coinvolti nel procedimento, all’uopo 

autorizzati dal Titolare, al fine dell’adempimento delle mansioni e dei compiti loro attribuiti 

in funzione delle finalità in precedenza espresse ovvero per l’adempimento dei rispettivi 

obblighi di legge, nel rispetto dei principi di semplificazione amministrativa, 

autocertificazione e decertificazione tra uffici pubblici; 

− fornitori di servizi informatici del cui supporto il titolare si avvale per finalità strettamente 

correlate a quelle della raccolta e del successivo trattamento;  

− altre pubbliche amministrazioni con le quali il Comune di Cesena ha stipulato specifiche 

convenzioni/accordi per l’espletamento delle procedure selettive ovvero per l’utilizzo della 

graduatoria finale; 

− agli enti locali del territorio della provincia di Forlì-Cesena aderenti all’Accordo tra la 

Provincia di Forlì-Cesena, le Unioni di Comuni della Provincia di Forlì-Cesena e Comuni 

Aderenti ed il Comune di Forlì per il coordinamento a livello territoriale delle procedure 

selettive e l’utilizzo delle relative graduatorie/elenchi unici formulati, sottoscritto in data 31 

luglio 2023; 

− alle Autorità Pubbliche, Organi di Vigilanza e Controllo, Organi di Pubblica Sicurezza e di 

Polizia Giudiziaria, nei modi e nei casi previsti dalla legge.  

I dati personali non saranno oggetto di pubblicazione o diffusione, salvo che disposizioni di legge 

o di regolamento dispongano diversamente. 
 

Conservazione dei dati personali  

I dati personali saranno conservati per il tempo necessario all’espletamento della procedura di 

selezione ed allo scorrimento della graduatoria fino al termine di validità della stessa stabilita dalla 

normativa nel tempo vigente. E’ fatto salvo in ogni caso l’ulteriore conservazione prevista dalla 

normativa applicabile in materia di documentazione amministrativa. Maggiori informazioni sono 

disponibili presso il Titolare. Tutti i dati personali in possesso del responsabile del trattamento 

formalmente nominato saranno cancellati dai sistemi di quest’ultimo e restituiti al titolare non 

appena concluse le operazioni di selezione che ne presuppongono il possesso ed il trattamento da 

parte del soggetto esterno.  

 

I diritti dell’interessato  

L’interessato potrà esercitare, nei casi previsti, i diritti previsti dagli artt. 15 e ss. del Regolamento 

(UE) 2016/679.  

In particolare, potrà esercitare il diritto di accesso (art. 15), il diritto di rettifica (art. 16), il diritto alla 

cancellazione/oblio (art. 17), il diritto di limitazione di trattamento (art. 18), il diritto di opposizione 

(art. 21).  

L’esercizio di tali diritti è subordinato ai limiti, alle regole e procedure previste dal Regolamento 

(UE) 2016/679 e dalla normativa vigente in materia.  

Si informa che, nei casi in cui:  

− il trattamento sia basato sull’articolo 6, par. 1, lettera a), del Regolamento (UE) 2016/679 

ovvero l’interessato ha espresso il consenso al trattamento dei propri dati personali per una 

o più specifiche finalità;  



− il trattamento sia basato sull’articolo 9, par. 2, lettera a) del Regolamento (UE) 2016/679 

ovvero l’interessato ha prestato il proprio consenso esplicito al trattamento di categorie 

particolari di dati per una o più finalità specifiche, salvo nei casi in cui il diritto dell’Unione o 

degli Stati membri dispone che l’interessato non possa revocare il divieto di trattare 

categorie particolari di dati personali;  

l’interessato ha il diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità 

del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca (art. 13, c. 2., lett. c), Regolamento 

(UE) n. 679/2016).  

Si informa, altresì, che il diritto alla portabilità dei dati “non si applica al trattamento necessario per 

l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui è 

investito il titolare del trattamento” (art. 20, paragrafo 3, Regolamento (UE) 2016/679).  

Tale diritto "non dovrebbe applicarsi qualora il trattamento si basi su un fondamento giuridico 

diverso dal consenso o contratto. Per sua stessa natura, tale diritto non dovrebbe essere esercitato 

nei confronti dei titolari del trattamento che trattano dati personali nell'esercizio delle loro funzioni 

pubbliche. Non dovrebbe pertanto applicarsi quando il trattamento dei dati personali è necessario 

per l’adempimento di un obbligo legale cui è soggetto il titolare del trattamento o per l’esecuzione 

di un compito svolto nel pubblico interesse oppure nell'esercizio di pubblici poteri di cui è investito 

il titolare del trattamento" (Considerando 68 del Regolamento (UE) 2016/679).  

I diritti possono essere esercitati, contattando il Titolare del trattamento e utilizzando gli appositi 

moduli reperibili sul sito web del Comune di Cesena (link: 

https://www.comune.cesena.fc.it/uffici/personale). 

L’istanza per l’esercizio dei diritti può essere inoltrata al Comune di Cesena ad uno dei seguenti 

recapiti:  

- Comune di Cesena (FC), 47521, Piazza del Popolo, 10;  

- E-mail: privacy@unionevallesavio.it 

- PEC: protocollo@pec.comune.cesena.fc.it. 

Concordemente a quanto previsto dall’art. 12, del GDPR, il Titolare, in base alle risultanze del 

Settore, fornirà all’interessato le informazioni relative all'azione intrapresa senza ingiustificato 

ritardo e, comunque, al più tardi entro un mese dal ricevimento della richiesta stessa.  

Tale termine potrà essere prorogato di due mesi, se necessario, tenuto conto della complessità e 

del numero delle richieste.  

Il Titolare del trattamento informa l'interessato di tale proroga, e dei motivi del ritardo, entro un 

mese dal ricevimento della richiesta.  

Se l’interessato presenta la richiesta mediante mezzi elettronici, le informazioni sono fornite, ove 

possibile, con mezzi elettronici, salvo diversa indicazione dell’interessato.  

Le informazioni fornite ed eventuali comunicazioni e azioni intraprese ai sensi degli articoli da 15 a 

22 e 34 GDPR sono gratuite.  

Se le richieste dell’interessato sono manifestamente infondate o eccessive, in particolare per il loro 

carattere ripetitivo, il Titolare del trattamento può addebitare un contributo spese ragionevole 

tenendo conto dei costi amministrativi sostenuti per fornire le informazioni o la comunicazione o 

intraprendere l’azione richiesta oppure rifiutare di soddisfare la richiesta. Incombe al Titolare del 

trattamento l’onere di dimostrare il carattere manifestamente infondato o eccessivo della richiesta.  

 

Controinteressati 

Ai sensi dell’art 12, comma 3, del DPR n. 487/1994 successivamente modificato con DPR n. 

82/2023, gli obblighi di comunicazione ai controinteressati di cui all’art 3, comma 1, del DPR 

184/2006 e dell’art 5 comma 5 del DLGS 33/2013, si intendono assolti mediante pubblicazione di 



un apposito avviso sul Portale INPA da parte dell’amministrazione cui è indirizzata l’istanza di 

accesso agli atti e di accesso civico generalizzato. 

 

Diritto di proporre reclamo all’autorità di controllo  

Fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo o giurisdizionale, l’interessato che ritenga che il 

trattamento che lo riguarda violi il Regolamento (UE) 2016/679 ha il diritto di proporre reclamo a 

un’autorità di controllo, segnatamente nello Stato membro in cui risiede abitualmente, lavora 

oppure del luogo ove si è verificata la presunta violazione. L’autorità di controllo italiana è il 

Garante per la protezione dei dati personali, con sede a Roma, IT-00187, Piazza Venezia n. 11, Sito 

web: www.garanteprivacy.it 

 

Cesena, 20 ottobre 2023 

 


