REGOLAMENTO PER L’ ISTITUZIONE DEL FORUM delle DONNE
COMUNALE a CESENA

PREMESSA

Il Forum delle Donne ¢ una scelta che muove dal riconoscimento della necessita
di mettersi in ascolto dei bisogni, delle sensibilita e delle idee di una parte
maggioritaria della popolazione, quella femminile, e dell’urgenza di iniziare a
pensare alle politiche per la cittd tenendone conto sistematicamente, valorizzando
come risorsa necessaria ¢ imprescindibile 1’apporto di genere nella lettura della
realta locale, nell’ assunzione di impegni e di indirizzi programmatici, nelle scelte
politiche.

Il Forum ¢& un contesto di comunicazione e confronto dedicato alle donne che vivono
nella citta di Cesena, senza limiti di accesso ( eta, cittadinanza italiana, appartenenza
a gruppi formalizzati, religione, orientamento politico...)

E’ un ambito sociale dove le cittadine attraverso I’incontro di ‘altre donne’ , similie
diverse, scambiano visioni, informazioni, esperienze € idee; dove riconoscono il
proprio specifico portato e gli conferiscono valore , dove elaborano, secondo la
sensibilita specifica di cui sono portatrici, significati, orientamenti, proposte, progetti
e obiettivi da porre all’attenzione della Citta.

E’ un percorso di coinvolgimento e di partecipazione del mondo femminile , elemento
fondativo e portante di ogni umana societa, pilastro organizzativo ed economico
della comunita territoriale e delle aggregazioni familiari , per estenderne la
secolare titolaritd dei compiti di cura e responsabilitd dalla famiglia alla polis.

E’ una proposta di metodo per la concertazione condivisa nell’ambito della
comunita territoriale fra diversi attori sociali (donne, giovani, pensionati, lavoratori,
stranieri, e altre categorie di cittadini organizzate in associazioni o soggetti
collettivamente identificabili e portatori di interessi specifici).

E’ uno strumento di elaborazione e realizzazione di progetti per migliorare la qualita
della vita delle Donne e delle persone che fan parte dei loro contesti relazionali, per
migliorare le relazioni nella comunitd ed aumentare salute e benessere psicofisico ,
grazie all’assunzione di un ruolo propositivo e attivo, di un protagonismo
nell’interlocuzione con 1I’Amministrazione e con la Cittadinanza.

L’ Amministrazione Comunale propone il Forum come ambito sistematico di
confronto e comunicazione con la popolazione femminile.



TITOLO I
PRINCIPI GENERALI

Articolo 1
OGGETTO DEL REGOLAMENTO

I1 presente regolamento disciplina le modalita di formazione, organizzazione e
funzionamento del Forum Donne a Cesena, d’ora innanzi denominato ‘“Forum?”.

Articolo 2

LE COMPETENZE DEL FORUM

I Forum esercita funzioni consultive e propositive rispetto all’attivita
dell’ Amministrazione Comunale, al fine di assicurare la piu efficace connessione tra
gli interessi della parte femminile della Comunita e quelli della citta nel suo
complesso.

2.1. B’ attribuito al Forum il compito di promuovere e organizzare, tramite

I’Unita di Progetto Donna e il Centro Donna iniziative pubbliche di natura
solidaristica, culturale e ricreativa, quali seminari, dibattiti, feste, incontri, convegni,
mostre, progetti...

2.2. L’ Amministrazione Comunale riconosce il Forum come luogo sistematico di
confronto e comunicazione con il mondo femminile .

TITOLO II
COMPOSIZIONE, ORGANIZZAZIONE INTERNA E FORMAZIONE DEL
FORUM

Articolo 3

ORGANISMI DEL FORUM

Il Forum opera attraverso i seguenti tre organismi:

- 1’Assemblea definita ai sensi dell’art. 4;

- 1l Direttivo, definito ai sensi dell’ Art. 6;

- il Portavoce, eletto nell’ambito del Direttivo, ai sensi dell’Art. 7;
I componenti tali organismi ricoprono la carica a titolo gratuito.

Articolo 4

L’ASSEMBLEA DEL FORUM : DESIGNAZIONE COMPITI E DURATA
L’Assemblea ¢ 1’organismo titolare delle funzioni attribuite dal presente
regolamento del Forum, che esercita , ai sensi dei successivi articoli, anche tramite il
Portavoce e il Direttivo.

4.1. La componente strutturale dell’Assemblea del Forum € composta da
rappresentanti dell’Unita di Progetto Donna (Amministrazione Comunale); dei
Consigli di Quartiere ; delle Associazioni di Categoria , dei Sindacati; delle
Associazioni culturali, dalle Cooperative Sociali, delle Associazioni di Volontariato



iscritte agli albi Comunali, della Consulta studentesca , del Forum Giovani e da chi,
pur non rappresentando alcuna organizzazione, ne faccia espressamente richiesta.
Le domande di eventuale  partecipazione a titolo  personale, pervenute
successivamente  alla fase costituente,  verranno prese in considerazione
dall’Assemblea che, tramite la segreteria del Forum, fara pervenire comunicazione
di ammissione o non ammissione.
4.2. L’ Assemblea puo organizzare la propria attivita per commissioni tematiche.
Spetta all’ Assemblea:

e deliberare gli indirizzi per ’esercizio dell’attivita del Direttivo e vigilarne 1l

rispetto;

e cleggere le componenti del Direttivo entro 80 giorni dall’insediamento;

e assumere direttamente le decisioni che il Direttivo gli abbia deferito.

e Prendere visione dei verbali e di ogni altro documento relativo al Forum
4.3. L’ Assemblea si riunisce almeno 3 volte all’anno e anche su richiesta di almeno
1/3 dei componenti dell’ Assemblea.
4.4. L’ Assemblea dura in carica 5 anni e comunque fino alla nomina della successiva
e viene rinnovata con gli stessi criteri e modalita previsti al al paragrafo 4.1.
4.5. L’ Assemblea ¢ presieduta dall’ Assessore alle Pari Opportunita pro tempore o da
una sua delegata, che la convoca, su sua iniziativa o su richiesta del Portavoce.

Articolo 5.

AMPLIAMENTO DEL FORUM TRAMITE STRUMENTO ON LINE

Oltre alle componenti “strutturali” dell’ Assemblea che partecipano in modo diretto
e attivo ai lavori della medesima, possono partecipare al Forum, in modo indiretto,
tutte le persone residenti nel territorio comunale o prestanti attivita lavorativa sul
medesimo territorio, che siano interessate o motivate a confrontarsi sui temi di
interesse del forum , attraverso uno strumento on — line realizzato e gestito dall’Unita
di Progetto Donna.

5.1. La partecipazione all’attivitd del Forum avviene mediante iscrizione alla
‘mailing list’ connessa al funzionamento dello strumento on-line.

Articolo 6

11 DIRETTIVO : COMPOSIZIONE E COMPITI

6.1. Il Direttivo & costituito da un minimo di 7 e un massimo di 9 componenti elette
tra le partecipanti strutturali dell’Assemblea, in una rosa individuata attraverso un
procedimento collegiale che valorizzi le istanze di tutte le partecipanti. Le
componenti del Direttivo partecipano all’ Assemblea senza diritto di voto.

6.2. 11 Direttivo istruisce e delibera a maggioranza le decisioni rimesse alla
competenza del Forum nel rispetto degli indirizzi resi dall’Assemblea o che non
siano riservate alla medesima Assemblea ai sensi del presente regolamento.

6.3. Il Direttivo nomina il Portavoce ai sensi dell’Art.7. Il Direttivo svolge la
funzione fondamentale di supporto all’attivita Istituzionale del Portavoce, che ne fa
parte.



6.4. 11 Direttivo dura in carica 5 anni e, comunque , fino alla nomina del successivo e
viene rinnovato con gli stessi criteri ¢ modalita previsti al al paragrafo 6.1

Articolo 7
PORTAVOCE: NOMINA - FUNZIONI - DIRITTI E DOVERI

7.1.11 Portavoce ¢ nominato, nell’ambito delle componenti del Direttivo, attraverso
un procedimento collegiale che valorizzi le istanze di tutte le componenti; in
subordine, in caso di mancato accordo, viene eletto a maggioranza dal Direttivo
stesso.

7.2. 11 Portavoce avvalendosi anche del supporto di segreteria dell’Unita di

Progetto Donna convoca, presiede e coordina 1 lavori del Direttivo definendo gli
ordini del giorno.

7.3. 11 Portavoce € 1’unico organo autorizzato a riportare all’esterno le posizioni del
Forum secondo le modalita previste dai successivi commi.

Il Portavoce ¢ invitata alle adunanze del Consiglio Comunale e delle

Commissioni Consiliari allorché siano in discussione temi e argomenti di interesse
del Forum. In caso di assenza o temporanea indisponibilita del Portavoce, il Forum ¢&
rappresentato da almeno una componente del Direttivo. E* dovere del Portavoce,
rappresentare, sempre, la posizione che il Direttivo o 1’ Assemblea abbiano maturato
in relazione all’oggetto della questione rimessa alla valutazione del Forum.

Ove tale valutazione non sia stata assunta in modo collegialmente condiviso

Il Portavoce deve specificarlo dando altresi atto, in sintesi, delle diverse posizioni
interne al Forum.

7.4. Ove 1l Portavoce sia invitato a partecipare a convegni, seminari, pubblici
confronti e altre similari iniziative, nella sua veste istituzionale, ha il diritto di
manifestare la propria qualifica e il dovere di chiarire sempre, in apertura del proprio
intervento, la sua qualita di Portavoce della volonta dell’intero Forum. Ove ritenga di
esprimere valutazioni di ordine generale che non siano state previamente esaminate
dall’Assemblea o dal Direttivo, lo dovra precisare ulteriormente, specificando che
esse costituiscono la sua personale valutazione.

TITOLO III
RAPPORTI DEL FORUM CON GLI ORGANI COMUNALI I
CONSIGLI DI QUARTIERE, IL COLLEGIO DEI PRESIDENTI DI
QUARTIERE E L’UNITA DI PROGETTO DONNA

Articolo 8
RAPPORTI DEL FORUM CON GLI ORGANI COMUNALI



8.1. Il Forum esercita le funzioni di cui all’art. 2 attraverso 1’espressione di pareri
facoltativi sulle proposte di deliberazione di Giunta e di Consiglio aventi come
oggetto questioni rientranti negli ambiti di interesse per i quali il Forum assume
funzioni , allorché cio sia espressamente richiesto da competenti Organi Comunali; in
tale evenienza il competente Organo specifica 1’oggetto rispetto al quale richiede al
Forum di rendergli il parere;

8.2 I pareri resi dal Forum sono esaminati dalla Commissione Consiliare competente
rispetto all’atto cui si riferiscono;

8.3 Il Forum, tramite un funzionario designato dall’Amministrazione Comunale, puo
proporre alla Giunta o al Consiglio Comunali , nel rispetto delle forme previste dalla
Legge e dai Regolamenti, I’adozione di quegli atti o programmi riferibili alla tutela
degli interessi per i quali il Forum ha assunto le sue funzioni, valutati compatibili
con 1’azione dell’ Amministrazione Comunale.

Articolo 9

RAPPORTI DEL FORUM CON I CONSIGLI DI QUARTIERE IL
COLLEGIO DEI PRESIDENTI

9.1.11 Portavoce del Forum o una sua delegata puo partecipare a titolo consultivo ai
Consigli di Quartiere e ai lavori del Collegio dei Presidenti di Quartiere e dei Tavoli
dei Piani Sociali di Zona.

9.2. 11 Direttivo pu0 esprimere parere su questioni di propria competenza espresse su
richiesta dei Consigli di Quartiere, del Collegio dei Presidenti di Quartiere e dei
Tavoli dei Piani Sociali di Zona.

9.3. Il Forum puo collaborare con i Consigli di Quartiere per la realizzazione di
iniziative pubbliche di natura solidale , culturale ricreativa e progettuale in genere.

Articolo 10

RAPPORTI DEL FORUM CON L’UNITA D’AREA DI PROGETTO DONNA
10.1. Le operatrici dell’Unita di Progetto Donna , trasversale ai settori Cultura,
Servizi Sociali e URP tramite il Centro Donna sono a disposizione del Forum per lo
svolgimento di ogni attivita di segreteria, funzionale all’operato del Forum stesso.

A titolo indicativo e non esaustivo: redigono il verbale degli incontri dell’ Assemblea
e del Direttivo, presidiano la manutenzione e 1’utilizzo dello strumento on-line di cui
all’Art. 5, propongono alla Giunta e/o al Consiglio 1’adozione di atti di cui all’art. 8.3,
facilitano i rapporti tra il Forum e gli altri Organi comunali e sostengono il Forum
nella realizzazione delle iniziative.

10.2. Il Forum orienta la programmazione annuale dell’Unita d’Area di Progetto
Donna.

10.3. La Coordinatrice dell’Unita di Progetto Donna puo intervenire

nell’ambito dei lavori del Forum per facilitare la risoluzione di controversie e a
garanzia del principio metodologico di confronto e presa di decisione collegiale di cui
all’Art. 7.



TITOLO III
ASPETTI ECONOMICI E NORME FINALI

Articolo 11

RISORSE ECONOMICHE

11.1 Le spese per la designazione dei componenti dell’Assemblea e pil in generale
per l'organizzazione tecnica del Forum sono a carico dell’Unita di Progetto Donna.
11.2 L’ Amministrazione Comunale mette a disposizione del Forum idonei locali.

Articolo 12

NORMA TRANSITORIA

12.1. In sede di prima applicazione del presente regolamento, sono componenti di
diritto della prima Assemblea del Forum coloro che hanno partecipato alla fase
costituente in cui ¢ stato istituito un gruppo di donne , con metodologia analoga a
quanto evidenziato all’Art. 4 e successivi commi, che ha avviato i lavori per la
costituzione del Forum e la redazione del presente Regolamento.



