Comune di Cesena

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE
POTENZIALI, DI CONFLITTO DI IN TERESSE

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE

Visto art. 53 del d.Igs. 165/2001, come modificato dalla legge 190/2012 che prevede che il conferimento
di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni anche potenziali di

conflitto di interesse;
relativamente al conferimento di un incarico di esperto in materia retributiva e previdenziale a Rita Fumolo
per lo svolgimento delle seguenti attivita:

® Consulenza al responsabile di Servizio rispetto alla verifica delle posizioni assicurative degli

iscritti attraverso ’applicativo “nuova passweb”;
® presentazione di flussi di variazione alle denunce contributive;
e formazione specifica al gruppo di lavoro in merito alla gestione delle posizioni pitt complesse.
ATTESTA

di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 53

d.lgs. 165/2001, come modificato dalla legge 190/2012 per lo svolgimento dell’incarico di cui in premessa.

Cesena, 19/04/2022
FIRMA



