Settore Personale e Organizzazione 0547 356306
1 3 Cpmune Piazza del Popolo, 10 - 47521 Cesena (FC) personale@comune.cesena.fc.it
§-§ di Cesena protocollo@pec.comune.cesena.fc.it

VVVVVVVVV

Selezione per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 2
esecutori tecnici specializzati/ Cantonieri Stradali in possesso di patente
di guida di categoria C — presso il Settore Lavori Pubblici - cat. B1, ai
sensi dell’art. 16 della legge n. 56/1987.

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE DIGITALE

Protocollo N.0096165/2022 del 06/07/2022

Firmatario C)OSQRW GBVERI, ANDREA MONTANAB, MTW

COMUNE DI CESENA

Tsl. TAGLIABUE

ANO OPERATIVO SPECIFICO DELLE MISURE ADOTTATE PER IL CONTRASTO E IL
ONTENIMENTO DELLA DIFFUSIONE DEL VIRUS COVID-19 IN RELAZIONE ALLO
VOLGIMENTO IN SICUREZZA DELLE PROVE CONCORSUALI SVOLTE IN PRESENZA
ELLA SELEZIONE IN OGGETTO

econdo le disposizioni contenute nell’ordinanza del Ministro della Salute Roberto Speranza del 25
aggio 2022, emanata in attuazione del decreto-legge n. 36 del 2022 e pubblicata sulla Gazzetta
fficiale n. 126 del 31 maggio 2022, si introducono nuove modalita per lo svolgimento delle prove
bncorsuali.
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FINALITA’

Il presente piano operativo si pone la finalita di fornire indicazioni specifiche volte alla prevenzione
/ protezione dal COVID 19 nellorganizzazione e nella gestione della prova di idoneita (prova
pratica e colloquio orale) per 'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 2 esecutori tecnici
specializzati — cantonieri stradali, cat. B1, presso il Servizio Manutenzione Strade del Settore
Lavori Pubblici, ai sensi dell’art. 16 della legge n. 56/1987, che si svolgera in presenza nelle
giornate del 25 e 27 luglio 2022 allinterno del edificio (e delle sue pertinenze) del Servizio
Manutenzione Strade e Segnaletica del Comune di Cesena, Via Sorrivoli 720 — 740 Cesena.

Fali indicazioni sono fornite nel pieno rispetto delle disposizioni contenute nell'ordinanza del Ministro
della Salute Roberto Speranza del 25 maggio 2022, emanata in attuazione del decreto-legge n. 36
del 2022 e pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 126 del 31 maggio 2022, ove vengono introdotte
nuove modalita per lo svolgimento delle prove concorsuali.

DESTINATARI

Il Ministero della Salute nella persona del Ministro Speranza ha adotttato in data 25/5/2022 il
“Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici” pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 126 del
31 maggio 2022.

Tutte le disposizioni contenute nel protocollo dovranno essere scrupolosamente osservate da:

a) Amministrazioni titolari delle procedure concorsuali ;
b) Commissioni esaminatrici;

c) Personale di vigilanza;

d) Candidati;

e) Tutti gli altri soggetti terzi comunque coinvolti (altri enti pubblici e privati coinvolti
nella gestione delle procedure concorsuali, gestori della sede e/o con funzioni di
supporto organizzativo e logistico);

Al personale addetto all’'assistenza alla Commissione & dedicato uno specifico momento formativo
per I'apprendimento delle misure previste dal presente piano.

Tutti i candidati saranno preventivamente informati delle misure adottate sulla base del presente
protocollo, a mezzo mail e/o tramite apposita comunicazione mediante il portale
dellamministrazione organizzatrice, con particolare riferimento ai comportamenti che dovranno
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essere tenuti e che saranno di seguito descritti.

Alla Commissione sara data altresi informativa preventiva tramite mail oltre ad effettuare, nella
giornata di insediamento, una formazione specifica direttamente in loco.

PROCEDURE DI GESTIONE ERMEGENZA E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO

Nell'organizzazione delle prove, 'Amministrazione adotta, oltre a quanto specificatamente
previsto dal presente Piano, tutte le iniziative e le misure necessarie ai sensi della normativa
vigente in materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro (Decreto Legislativo n. 81/2008).

Il Comune di Cesena, proprietario dell’Area, dell’edificio e delle sue pertinenze in cui si svolge la
prova di idoneita, ha adottato il Piano di Emergenza ed Evacuazione previsto dalla normativa
vigente in materia (Decreto Legislativo n. 81/2008).

Apposita cartellonistica indicante i comportamenti da adottare e le vie di fuga da seguire in caso
di emergenza ¢ affissa in loco. In caso di emergenza sara data opportuna segnalazione come da
PEE.

Ai fini del presente documento si considerano le seguenti definizioni:

Area Concorsuale: spazi situati allinterno dell’edificio e delle sue pertinenze situato in via
Sorrivoli, 720-740 Cesena, dove € ubicato il Servizio Manutenzione Strade e Segnaletica del
Comune di Cesena

Area di Transito: spazio adibito al transito dei candidati per raggiungere l'area di
svolgimento delle prove concorsuali, cosi come indicato nella planimetria del piano terra del
“Magazzino cantonieri”;

si vedano Planimetria n. 1 e Planimetria n. 2, allegate al seguente Piano operativo.

MISURE ORGANIZZATIVE E MISURE IGIENICO SANITARIE

Le fasi della procedura concorsuale per le quali SONO SPECIFICATE DI SEGUITO LE MISURE
ORGANIZZATIVE igienico sanitarie per i candidati, la commissione e i lavoratori, sono le
seguenti:

- ACCESSO ALL’AREA CONCORSUALE E ALLA ZONA PREPOSTA ALLO
SVOLGIMENTO DELA PROVA CONCORSUALE,
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- SVOLGIMENTO DELLA PROVA DI IDONEITA’
- CONCLUSIONE DELLA PROVA E DEFLUSSO DEI CANDIDATI

REGOLE GENERALI:

| concorrenti sono stati invitati a presentarsi il giorno 25 e 27 luglio 2022, a partire dalle ore
08:00, nell’orario di convocazione notificato a ciascuno con MAIL e pubblicazione sul sito
web del Comune di Cesena nella pagina web dedicata alla selezione, presso il Servizio
Manutenzione e Segnaletica del Comune di Cesena, ubicato a Cesena, Via Sorrivoli 720 — 740,
per le operazioni preliminari alla procedura.

Tutti i candidati, dal momento dellingresso nellarea concorsuale, devono rispettare le
indicazioni di seguito descritte:

1) presentarsi da soli, per evitare assembramenti;

2) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura dell’ come misura di
prevenzione della diffusione del contagio da da COVID - 19;

3) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’'uscita,
facciali filtranti messi a disposizione dall’amministrazione organizzatrice;

L’'obbligo di cui al numero 2 deve essere oggetto di apposita autodichiarazione da prodursi ai
sensi degli artt 46 e 47 del DPR 445/2000 da presentare, allatto dellingresso nell’area
concorsuale, utilizzando il modello appositamente predisposto dall’amministrazione disponibile al
link http://www.comune.cesena.fc.it/concorsi ;

Qualora una o piu delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in
caso di rifiuto a produrre l'autodichiarazione, sara inibito l'ingresso del candidato nellarea
concorsuale.

Il personale addetto alle varie attivita concorsuali e i componenti della Commissione
esaminatrice:
- indosseranno la mascherina FFP2 in dotazione durante tutte le fasi della procedura
concorsuale.

Successivamente i candidati dovranno procedere all'igienizzazione delle mani utilizzando gli
appositi dispenser e ad indossare la mascherina FFP2 fornita dagli addetti in sostituzione della
propria. Sara cura del personale fornire indicazioni sul corretto utilizzo delle mascherine
(copertura delle vie aeree, naso e bocca), sulla loro sostituzione e successivo smaltimento.

Infine ogni candidato dovra consegnare l'autodichiarazione, attestante le prescrizioni previste al
paragrafo 2 del Protocollo, compilata e sottoscritta.

Sara cura degli addetti alla sorveglianza ricordare ed illustrare tutte le procedure al fine di evitare
assembramenti in ogni area da ritenersi di pertinenza o nei pressi dell’area concorsuale.
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| candidati, terminata la fase sopra descritta verranno invitati ad avvicinarsi uno per volta all'area
di identificazione, ovvero il piazzale esterno agli Uffici del Servizio Manutenzione Strade, dove
sara allestita una postazione. | candidati firmeranno con penna monouso il registro presenze,
previa esibizione del documento di identificazione e la presentazione dei documenti richiesti
dallavviso di selezione. Presso la postazione di identificazione saranno resi disponibili appositi
dispenser di gel idroalcolico. | candidati saranno invitati a procedere all'igienizzazione delle mani
prima e dopo le operazioni di identificazione e/o consegna e/o ricezione di materiale concorsuale.

Effettuata questa verifica, si inviteranno gli ammessi alla selezione ad attendere il loro turno per
essere chiamati dalla Commissione a svolgere la prova di idoneita.

| concorrenti in attesa e durante tutti gli spostamenti dovranno sempre rispettare una distanza
minima di 1 mt fra persona e persona.

| flussi e i percorsi per effettuare gli spostamenti sono organizzati e regolamentati in modalita a
SEenso unico.

In ogni fase della procedura concorsuale deve essere obbligatoriamente rispettato il criterio
della distanza almeno 1 metro.

Allinterno dellarea concorsuale (perimetro delle strutture del Servizio Manutenzione e
Segnaletica), i candidati saranno orientati per gli spostamenti dai membri della commissione,
che forniranno indicazioni sul percorso da seguire.

| candidati si potranno spostare, uno alla volta, a turno, solamente su indicazione della
Commissione giudicatrice.

Le planimetrie delle varie Zone destinate alle varie fasi concorsuali o riservate ai candidati,
vengono allegate al presente Piano Operativo, che verra pubblicato nel sito internet del
Comune di Cesena, nella pagina relativa alla presente selezione e trasmessi ai candidati
allindirizzo mail dagli stessi comunicato allAgenzia Regionale per il lavoro dellEmilia —
Romagna nel momento della presentazione della domanda di partecipazione alla selezione.

Si specifica, inoltre che:

- durante lo svolgimento della prova pratica, saranno messi a disposizione, dei candidati, oltre
alla maschera facciale filtrante FFP2, i Dispositivi di Protezione Individuali previsti per lo
svolgimento in sicurezza della prova di cui trattasi.

- in tutte le zone concorsuali saranno messi a disposizione dispensers contenenti soluzione
idroalcolica, per la sanificazione delle mani, cosi come in prossimita dei servizi igienici riservati
al partecipanti alla selezione.
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CANDIDATI

| nominativi dei partecipanti, alla selezione di cui trattasi, sono stati avviati al Comune di
Cesena dall’Agenzia Regionale per il Lavoro dellEmilia-Romagna, ai sensi dell'art 16 della
legge 56/87, che ha fornito a questa Amministrazione una graduatoria da questa stilata. |
candidati sono 18 e sono stati suddivisi in 2 giornate.

Come indicato nell’Avviso pubblicato dall’Agenzia regionale per il lavoro dellEmilia-Romagna, la
prova selettiva consistera in:

- La prova pratica, non comparativa, di idoneita che potra consistere nella conduzione di
macchine operatrici e I'applicazione pratica delle materie previste per il colloquio, con particolare
riferimento a:

- interventi di riparazione, manutenzione stradale e pertinenze;

- misurazione di pendenze con staggia e livello e misurazione dei lavori;

- pulizia di caditoie stradali;

- utilizzo di decespugliatore;

- uso dei mezzi e della strumentazione in dotazione al servizio di assegnazione (computer,
martello demolitore, macchine operatrici, attrezzature d’officina, attrezzatura per saldatura,
avvitatore);

- allestimento di segnaletica temporanea di un cantiere stradale;

- realizzazione di uno scavo per collocazione di palo, installazione segnale, smontaggio
segnaletica verticale,

- chiusura di buche stradali tramite asfalto “a freddo” cosiddetto invernale.

- esecuzione di lavori di segnaletica orizzontale e verticale

- il colloquio per la verifica della conoscenza di base di:

- segnaletica stradale e di cantiere, caratteristiche, materiali con conoscenza dei mezzi
operativi per 'esecuzione della segnaletica, installazione e principali norme;

- tipi di pavimentazione, caratteristiche dei corpi stradali, banchine, cunette, scarpate,
sistemazione idraulica, opere di manutenzione ordinaria per i vari tipi di pavimentazione e
materiali da impiegarsi. Criteri di misurazione dei materiali in cantiere e dei lavori,

- norme per la prevenzione degli infortuni sul lavoro D.Lgs.81/2008 con particolare
riferimento all’'uso dei DPI nei cantieri stradali.

| candidati verranno esaminati uno alla volta e sono stati convocati alle ore 8:00.

| candidati in attesa di svolgere la prova, prima di essere chiamati dalla Commissione, dovranno
permanere nella sala indicata in planimetria indicata come “Sala di attesa’, mantenendo |l
distanziamento previsto di 1 mt fra persona e persona.

Per lo svolgimento della “parte pratica” della prova, vista la particolarita delle operazioni da
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svolgere, verranno rispettate, in forma adattata, le regole previste dalle nuove modalita per lo
svolgimento delle prove concorsuali contenute nell' ordinanza del ministro della Salute del 25
maggio 2022, emanata in attuazione del decreto-legge n. 36 del 2022 e pubblicata sulla
Gazzetta Ufficiale n. 126 del 31 maggio.

Questa parte della prova si terra:

- inun’area esterna al magazzino cantonieri, indicata nella Planimetria n. 2, quale Zona B,
- allinterno di un ampio magazzino, a piano terra dell’Edificio, nelle aree indicate nella
planimetria del piano terra , come “Zona A”, come indicato nella Planimetria n. 1

Le caratteristiche del locale permettono il distanziamento previsto di almeno 1 mt. fra persona e
persona.

Una volta conclusa la prova il candidato esaminato, potra decidere se allontanarsi dall’area
concorsuale, per poi farvi ritorno per il successivo colloquio orale o se ritornare nella sala di
attesa, rispettando sempre la distanza di sicurezza prevista di 1 mt dalle altre persone
eventualmente presenti.

Il colloquio orale, si svolgera in presenza, in forma pubblica, nellampia sala indicata nella
planimetria del Piano terra dell’edificio, come “Sala Prova Orale”, le cui dimensioni permettono il
distanziamento previsto di almeno 1 mt. fra le persone presenti.

Il percorso da seguire per raggiungere la sala, cosi come la via d'uscita sono quelli indicati
planimetria del piano terra.

Gli spostamenti saranno preventivamente autorizzati dalla Commissione giudicatrice, tutti i
presenti dovranno evitare assembramenti e dovra essere sempre rispettata la distanza di mt 1.

Si ribadisce che tutti i presenti all'interno dell’area concorsuale dovranno sempre tenere indossata
la maschera facciale filtrante FFP2, fornita dall’Amministrazione.

LAVORATORI E COMMISSIONE GIUDICATRICE
La Commissione esaminatrice € cosi composta
CANALI MONICA Istruttore direttivo tecnico — categoria D, presso il Settore
Lavori Pubblici, incaricato di posizione organizzativa e dele-

gato dal Dirigente del Settore Lavori Pubblici - Presidente;
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LUCA PLACUZZI Istruttore direttivo tecnico — categoria D, Capo Ufficio

presso il Settore Lavori Pubblici del Comune di Cesena —
membro esperto;

TESEI ANGELO Collaboratore tecnico — Settore Lavori Pubblici del Comune di
Cesena — membro esperto;

STAMPA SERENA Istruttore contabile Settore Personale ed Organizzazione

Segretario verbalizzante

Coadiuvatore CASALI MARCO - esecutore tecnico specializzato presso Servizio

Manutenzione strade del Comune di Cesena

Gli stessi, inoltre, saranno muniti di facciali filtranti FFP2/FFP3 privi di valvola di espirazione.

Tutti gli appartenenti alla Commissione, nel limite del possibile, devono utilizzare percorsi
separati dai concorrenti, per spostarsi tra le varie zone destinate alla selezione; nel caso di
oggettiva impossibilita devono farlo rispettando sempre la misura prevista di distanziamento di
mt 1, tra una persona e l'altra;

Prima di accedere alle aree dedicate allo svolgimento della selezione, i lavoratori si sottoporranno
a una adeguata igiene delle mani per poi indossare il dispositivo di protezione che dovra essere
indossato durante l'intero svolgimento della prova concorsuale.

REQUISITI AREE CONCORSUALI

Nelle adiacenze dell’Area del Servizio Manutenzione strade & presente ampio parcheggio e vi
transita la linea di autobus del trasporto urbano n. 5.

Le prova pratica si svolgera in un ampio magazzino e in un’area esterna allo stesso; gli
spostamenti possono essere effettuati mantenendo con facilita la distanza minima di mt. 1;

E’ disponibile un locale autonomo e isolato all'interno del primo piano dell’edificio ove, in caso di
necessita, accogliere e isolare i soggetti sintomatici (sintomi insorti nel corso delle prove).

(indicato nella planimetria n. 1)
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BONIFICA PRELIMINARE, SANIFICAZIONE E DISINFEZIONE DELLE AREE CONCORSUALI
Nell'area concorsuale & assicurata:

la bonifica preliminare dell’area concorsuale e nel limite del possibile delle attrezzature
utilizzate;

I'utilizzo dei Dispositivi di Protezione Individuale previsti;

i servizi igienici riservati ai candidati sono ubicati nel piano terra dell’edificio, in prossimita
della Sala di attesa; la loro pulizia, sanificazione e disinfezione dei servizi igienici, &
effettuata con personale qualificato, dotato di idonei prodotti; allinterno degli stessi
sempre garantito sapone liquido, igienizzante.

Il presente Piano operativo & stato redatto dal Settore Personale e Organizzazione in
collaborazione con il Settore Lavori Pubblici ed & stato comunicato al R.S.P.P., Dott. Oscardo
Severi, per presa d'atto.

Firmato digitalmente da:
Dirigente del Settore Personale e Organizzazione
Responsabile della procedura selettiva

Dott.ssa Stefania Tagliabue

Dirigente del Settore Lavori Pubblici

Ing. Andrea Montanari

Firmato digitalmente da:

R.S.P.P.

Dott. Oscardo Severi
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